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“Se a organizacio é concebida como um dado adquirido, rigido e inamovivel, sera dificil
encontrar formulas e experiéncias inovadoras que permitam aprender e melhorar. (...) Ha que
imaginar alternativas (Santos Guerra, 1993e)” (Santos Guerra, 2000)
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INTRODUCAO

De acordo com os normativos legais que orientam a politica educativa atual, o presente
documento pretende incorporar as suas principais diretrizes no sentido de sustentar a estratégia
de acdo do Agrupamento, numa continuidade do Plano de Inovacdo do ano letivo anterior.
Assim, no Agrupamento de Escolas de Campo desafiamo-nos a “continuar” a inovar com
sentido, com visdo estratégica, com sustentabilidade e monitorizacdo. Se a nossa Escola /
organizacdo fosse pensada ¢ olhada como um dado “adquirido, rigido e inamovivel”, nao
abriamos espago ao que podera surgir “fora da caixa”

“- e se flexibilizarmos?”

“- e se (re)pensarmos hordrios, salas, grupos/ turmas?”

“- e se esbatermos fronteiras disciplinares?”

“- e se refletirmos sobre o papel do(s) docente(s) na relacdo pedagdgica?”

“- e se discutirmos o verdadeiro sentido da avaliagao?”

Estas sao algumas das questdes que surgem no trabalho didrio dos diferentes grupos e equipas
educativas, para as quais pretendemos que o presente Plano de Inovacdo, numa continuidade das
Medidas de Promog¢dao do Sucesso Educativo (MPSE) ja implementadas, constitua uma
estratégia de acdo consciente e responsdvel, pois sabemos que estamos a assumir Compromissos
sobre os quais, os seus atores deverdo sentir pertenca e apropriacdo. Por isso, este Plano de
Inovacdo ndo foi redigido unilateralmente, mas sim com o envolvimento dos demais
interlocutores da comunidade educativa, nomeadamente os pais /EE, a autarquia e outros
parceiros “Amigos do Agrupamento” e conta com o trabalho da equipa de autoavaliagdo com
vista a afericdo do impacto das opgdes e medidas adotadas, como estratégia de melhoria da
qualidade das aprendizagens e de promocdo do sucesso educativo de todos os alunos. Este Plano
teve também, como referéncia na sua concecao, a avaliagao do Plano de Inovacdo de 2019/2020,
efetuada em janeiro de 2020.

O presente Plano, caso seja aprovado, como parte integrante do PAA do Agrupamento, serd
apresentado e debatido com diferentes convidados e oradores, no Dia do Agrupamento
agendado para o inicio de setembro. O evento contard com momentos de debate e também com
workshops acerca das opgdes curriculares definidas. Serd incentivada a participacdo de
docentes, encarregados de educacdo/familias e parceiros da rede socioeducativa do

Agrupamento.
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CARATERIZACAO DO AGRUPAMENTO

“Quem Somos” - O Agrupamento de Escolas de Campo € constituido por seis edificios escolares,
cinco Escolas Basicas (1° Ciclo com Jardim de Infancia) e uma Escola Bésica e Secundéria, que
integram todos os niveis e ciclos de ensino publico da vila de Campo — desde a educagdo pré-escolar

até ao ensino secundario, num total de mais ou menos 1400 alunos.

“O que nos caracteriza” - “Fragilidades e Pontos fortes” - A Vila de Campo - Valongo, ainda com
algumas caracteristicas rurais, ¢ uma vila predominantemente urbana que possui trés bairros de
habitacdo social, empreendimentos camararios que alojam uma populagdo carenciada, alguma de
etnia cigana, com repercussdes sociais, o que significa que um nimero considerdvel da populacao
tem dificuldades econdmicas. O nivel de escolarizagdo dos Pais/EE € ainda baixo, uma percentagem
significativa tem apenas como habilitagdes académicas o 1° ou o 2° ciclo do ensino bésico.
Presentemente, a problemdtica da Comunidade Educativa do Agrupamento mantém-se ao nivel das
dificuldades de aprendizagem, visivel ainda nos resultados escolares dos alunos, principalmente no 3°
ciclo, consequéncia de alguns contextos familiares mais desfavorecidos e de uma convergéncia de
outros problemas ligados ao meio e ao contexto escolar.

No entanto, o Agrupamento tem também muitos pontos fortes, tanto ao nivel da organizagdo escolar
como do meio envolvente. A Vila de Campo tem muitas oportunidades, nomeadamente a sua
localizagdo geografica e uma zona industrial que nos permite fazer um bom trabalho de articulagao
com as empresas € a sua cultura local, muito ligada ao teatro, a danca, a musica, resultante das muitas
Associa¢des Culturais e Recreativas existentes na comunidade e com as quais a Escola desenvolve
um bom trabalho de colaboracdo.

A consciéncia desta problemdtica, conjugada com as potencialidades que o Agrupamento e a
Comunidade local oferecem, permitiu-nos, desde ha muitos anos, perspetivar o trabalho de uma
forma mais sustentada e centrada na Qualificacdo dos Alunos da Vila de Campo (jovens, durante
muito tempo, rotulados como alunos de insucesso), assumindo como Missao — Construir o Sucesso
com Tod@s e para Tod@s — criar e apoiar condi¢cdes que garantam o apoio diferenciado, a cada uma
das criancas e dos jovens, apoio este imprescindivel para uma cultura de sucesso em que todos os
alunos possam aprender.

Esta visdo de que a Escola € para Todos, independente do percurso escolar que cada um possa
realizar, implica fomentar o trabalho em conjunto, promover o desenvolvimento de projetos de
cooperacdo, participar em atividades sociais na e com a comunidade local. Por isso, desde sempre

que os Projetos Educativos do Agrupamento assentam numa légica comunitaria e social, traduzindo-
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se, este documento orientador, num instrumento de planeamento estratégico das escolas e num
instrumento organizador de uma intervengdo no desenvolvimento local, interiorizando-se, assim, o
conceito de comunidade educativa e de escola como unidade bédsica de mudanca.

E na continuidade deste trabalho de parceria com a comunidade local, que em 2013 o Agrupamento
de Escolas de Campo assinou com o0 MEC, um Contrato de Autonomia, visando garantir, ao nivel dos
Resultados, a Melhoria da qualidade das aprendizagens e a Melhoria dos niveis de Educagdo Civica
dos alunos, através da diversificacdo da oferta educativa e da promogdo de processos de ensino e de

aprendizagem mais eficientes.

“A_nossa Acdo estratégica” - Tendo por base a Missao — Construir o Sucesso com Tod@s e para
Tod@s e a consciéncia do diagndstico das escolas e do meio envolvente, o Agrupamento define como
Visao Estratégica: O refor¢o da identidade do Agrupamento como institui¢do educativa publica de

referéncia, no concelho de Valongo.

Nesta sequéncia, o Agrupamento assume como Propésito da sua Acdo “Potenciar o
desenvolvimento global dos alunos e o seu desempenho académico, com base na melhoria da
qualidade das aprendizagens, num contexto de rigor e exigéncia”, através dos seguintes Objetivos

Estratégicos:

» Melhorar o sucesso escolar e a qualidade das aprendizagens;
» Garantir a qualidade nos processos formativos;

» Consolidar mecanismos de lideranga e de gestdo.

A operacionalizacdo destes objetivos estratégicos, numa perspetiva de melhoria do sucesso escolar e
sustentabilidade dos resultados jd alcancados (alunos), de adequacdo e/ou consolidacdo das
prdticas letivas as finalidades do perfil de competéncias dos alunos (docentes) e de um maior reforco
e rentabilizacdo do trabalho colaborativo (trabalho entre pares), visa desenvolver e implementar
solucdes adaptadas a comunidade em que o Agrupamento se insere de forma a responder aos
objetivos elencados, pretendendo, desta forma, obter os seguintes Resultados / Metas Educativas:

= Melhorar a qualidade das aprendizagens;

= Melhorar os niveis de Educagdo Civica;

= Manter / Ampliar na comunidade educativa um ambiente favordvel ao sucesso escolar,

educativo e formativo e ao desenvolvimento de competéncias civicas, de cidadania e de

empregabilidade.
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JUSTIFICACAO

Com base na autoavaliacdo do Agrupamento e na avaliacdo externa constata-se uma evolugdo gradual
significativa nos resultados escolares dos alunos. No historial do Agrupamento ao nivel de sucesso
educativo inferimos que os resultados académicos ao nivel do ensino bésico tém vindo a melhorar em
termos de sucesso desde 2011/2012; ao nivel dos 1° e 2° ciclos os resultados ndo sé atingiram as
metas propostas para o triénio 17/20 como h4 uma sustentabilidade dos mesmos nos dltimos anos,
mas continuam a persistir fragilidades no 3° ciclo, decorrentes do meio e de uma prética letiva ainda
muito centrada num curriculo prescritivo e no isolamento da sala de aulas. Constatamos, também,
melhorias significativas ao nivel da dindmica do Agrupamento, da formacdo, dos espacos e dos
equipamentos. Assim, o PE para o triénio 2020/2023, em elaboracdo, apresenta como grande
objetivo, e num processo de continuidade, a melhoria do sucesso escolar e da qualidade das
aprendizagens, numa perspetiva de sustentabilidade dos resultados ja alcancados, através, inclusive
da generalizacdo de algumas boas praticas letivas ja conseguidas.

Como forma de operacionalizagio das inten¢des elencadas, € pretensao do Agrupamento continuar
a implementar, para todos os niveis de educacdo e ciclos de ensino, um Plano de Acdo /PE, de
acordo com o Decreto-lei n° 55/2018, adequado as necessidades / contexto da comunidade educativa,
apostando em respostas organizacionais, curriculares e pedagdgicas adequadas, numa articulacdao
curricular assente em relagdes multidisciplinares, interdisciplinares e transdisciplinares e em
metodologias ativas e integradoras do planeamento do ensino, da aprendizagem e da avaliagdo com

vista ao sucesso e a inclusdao de todos os alunos. Enquanto Plano de Inovac¢ao o compromisso do

Agrupamento centra-se na sustentabilidade dos resultados escolares do 1° ciclo, como estratégia de

prevencdo das dificuldades de aprendizagem dos alunos e garantia de sucesso no Seu percurso

escolar. O trabalho ja em desenvolvimento no Agrupamento enquadra-se em dindmicas pedagdgicas
alicercadas em equipas de trabalho docente e na cooperagdo com os Pais /EE e com outros parceiros
da comunidade (Projeto - Amigos do Agrupamento). As medidas organizacionais, curriculares e
pedagdgicas propostas neste Plano de Inovacao, enquanto concec¢do do Plano, consideram também os
interesses dos alunos manifestados por estes nas Assembleias de Escola e de Turmas e nas propostas
dos Pais / EE aferidas em grupos de andlise envolvendo a Associacdo de Pais (APAEC) e os Pais
representantes das turmas.
Assim, propomo-nos continuar a apostar numa organizacio de escola mais flexivel; na articulacao
curricular e trabalho interdisciplinar; na continuidade do trabalho colaborativo através de equipas
educativas;
Objetivos do Plano:

1. Prevenir o abandono e eliminar o insucesso escolar

2. Promover a qualidade das aprendizagens e o sucesso pleno de todos os alunos.
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OPCOES ORGANIZACIONAIS, CURRICULARES E PEDAGOGICAS

AIMPLEMENTAR
1. MEDIDAS ORGANIZACIONAIS

1.1 CALENDARIO ESCOLAR EM DOIS SEMESTRES

A op¢do do Agrupamento é manter a organizacdo do ano letivo em dois semestres para todos os

niveis de educacao e ciclos de ensino, cumprindo:
e aduragdo do ano letivo;
e as datas de inicio e final do ano letivo;
e o nuimero de dias de aulas e o niimero de dias das interrupg¢des letivas;

e o respeito pelas datas festivas do Natal, Carnaval e Pdscoa.
Com os seguintes Momentos de Avaliacdo e Reporte da Avaliacdo aos Alunos e aos Pais /EE:

+ Trés dias na peniiltima semana de novembro de 2020 — Avaliacio qualitativa e descritiva
com a elaboracdo de pequenos memorandos das aprendizagens dos alunos e entrega aos EE;

#+ Término do 1° semestre no final de janeiro de 2021 — Avaliagdo sumativa final do 1°
semestre letivo;

+ Trés dias na primeira semana de abril de 2020 - Avaliacio qualitativa e descritiva com a
elaboragdo de pequenos memorandos das aprendizagens dos alunos e entrega aos EE;

+ Término do 2° semestre no final do ano — Avaliacio sumativa final do ano letivo

Nota: A criagdo de mais dois momentos de paragem das atividades letivas para momentos de

avaliacdo implica retirar seis dias nas interrup¢des, nomeadamente do natal (provavelmente trés), do
carnaval (provavelmente um) e da pascoa (provavelmente dois).

Pela avaliacdo efetuada até ao momento, constatamos que esta organizagdo do ano letivo € a que mais

favorece o conceito de avaliacdo como principio de aprendizagem, ao permitir sustentar a avaliagdo das

aprendizagens dos alunos numa maior diversificagdo de instrumentos de avaliagcdo, alternando momentos de

avaliacdo qualitativa com momentos de avaliacdo sumativa. Ou seja:

> A alteracio dos momentos de avaliacdo, alternando momentos de avaliagdo sumativa com
momentos de avaliacdo qualitativa, permite reportar aos alunos e aos pais /EE uma informagao
mais atualizada das aprendizagens conseguidas, mais personalizada e integrada com pontos
fortes e areas de melhoria;

» Constatamos também que os momentos de avaliacdo, ao ndo coincidirem com as épocas
festivas, decorrem num ambiente mais sereno, propiciadores de reflexdes mais assertivas;

> Haver mais momentos de avaliacdo € considerados pelos docentes como uma mais valia
enquanto oportunidade de redefinicio das estratégias de ensino e de aprendizagem,
principalmente para os alunos com mais dificuldades;

» Haver mais momentos de avaliacdo implica também uma maior diversificacdo dos instrumentos
de avaliagdo.
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1.2 MATRIZES CURRICULARES

1.2.1 Matrizes dos 1° e 2° anos de escolaridade — flexibilizacio da matriz curricular em 28 %

Matriz do 12 ciclo - 12 e 22 anos

Carga horaria semanal
Componentes do curriculo
Sem flexibilizacao | Com flexibilizacao Flexibilizacao %

Portugués 7 4 16%
Matematica 7 4 16%
Estudo do Meio 3 2 8%
Educacio Artistica
(Artes Visuais, Exp. Dram./Teatro, Danca e Musica) 3 5 20%
Educacio Fisica
Apoio ao estudo 2 2 8%
Oferta complementar 1 1 4%
A Roda do Saber (c) - 7 28%
Cidadania e desenvolvimento /TIC (a) - -

Total 25 25 100%
EMRC (b) NI

(a) Areas de natureza transdisciplinar, potenciadas pela dimensdo globalizante do ensino neste ciclo.
(b) Disciplina de oferta obrigatdria e frequéncia facultativa. Nao hd alunos inscritos
(c) Nova disciplina

1.2.2 Matrizes dos 3° e 4° anos de escolaridade — flexibilizacao da matriz curricular em 28 %
Matriz do 12 ciclo — 32 ano e 42 ano

Carga horaria semanal
Componentes do curriculo
Sem flexibilizagdo | Com flexibilizacdo Flexibilizacdo %

Portugués 7 4 16%
Matematica 7 4 16%
Estudo do Meio 3 2 8%
Educacgao Artistica
(Artes Visuais, Exp. Dram./Teatro, Danca / Musica) 3 3 20%
Educacao Fisica
Apoio ao estudo 1 1 4%
Oferta complementar - -
Inglés 2 2 8%
A Roda do Saber (c) - 7 28%
Cidadania e desenvolvimento /TIC (a) - -

Total (g) 25 25 100%
EMRC (b) NI

(a) Areas de natureza transdisciplinar, potenciadas pela dimensao globalizante do ensino neste ciclo.
(b) Disciplina de oferta obrigatdria e frequéncia facultativa. Nao hd alunos inscritos
(c) Nova disciplina
Nota: Destinatarios:
» Para os alunos que ingressam no 1° ciclo no ano letivo 2020/2021 — cumprem as duas matrizes;
» Os alunos que em junho de 2020 transitam ao 3° ano, nos préximos dois anos letivos, cumprem a matriz
do 3° e 4° anos;
» Os alunos que em junho de 2020 transitam ao 2° ano mantém-se na matriz do 1° e 2° anos e continuam
nas matrizes de 3° e 4° anos, nos anos seguintes.
Plano Inovacao 2020 / 2024 - Agrupamento de Escolas de Campo 9




- 1"
3 REPUBLICA -.‘\'o "’o‘

PORTUGUESA T . A
EDUCAGAO _-_I _._ s
1.3 COMPROMISSOS E RESPETIVOS INDICADORES DE MEDIDA" T P 0-s0F cAMPO
MONITORIZACAO

1° Compromisso — Prevenir o abandono e eliminar o insucesso no 1° ciclo.

Indicador de Medida: Taxa de Transi¢cdo / Aprovacao / Repeténcia.

Indicadores de monitorizacdo do impacto das medidas: Percentagem de alunos Transitados /

Aprovados - Atingir 100% de Transi¢dao / Aprovagdes, ao longo dos 4 anos de vigéncia do Plano de
Inovagdo, no 1° ciclo

2° Compromisso — Promover a qualidade das aprendizagens e o sucesso pleno de todos os alunos.

Indicador de Medida: Sucesso escolar nas disciplinas — Niveis positivos a todas as disciplinas e

Niveis iguais e superiores a Bom, ao longo dos 4 anos de vigéncia do Plano, no 1° ciclo.

Indicadores de monitorizacdo do impacto das medidas:

e Percentagem de 98% de alunos com niveis positivos a todas as disciplinas;
e Percentagem de 70% de alunos com meng¢des qualitativas iguais ou superior a Bom.

Meios de verificacio:

o Grelhas de avaliacdo de final de semestre

o Relatérios elaborados nas equipas educativas

1.4 TRABALHO COLABORATIVO

O Agrupamento, ao nivel do trabalho colaborativo (medida / Refletir para Melhorar), mantém a
organizacdo em equipas de grupo de ano no 1° ciclo com o reforco da Supervisdao Colaborativa Entre
Pares, como estratégia formativa para a melhoria das praticas letivas.

A equipa educativa compete, essencialmente, decidir e planear os contetidos curriculares a trabalhar
com as turmas em todas as dreas disciplinares e em articulagdo com os projetos em desenvolvimento,
bem como as modalidades e instrumentos de avaliacdo, tendo como referéncia os critérios gerais
definidos pelo Agrupamento.

Cada ano de escolaridade / equipa educativa tem um coordenador que lidera a equipa educativa e tem
como responsabilidade:

+ Aferir e monitorizar o impacto das medidas assumidas no Plano de Inovagio;

+ Articular a gestdo dos projetos a desenvolver no ano de escolaridade que coordena e promover a
gestdo curricular horizontal e vertical na equipa;

+ Articular a a¢do da sua equipa educativa com os professores (1° ciclo) e diretores de turma, com os
coordenadores dos outros anos de escolaridade e propor parcerias para os diferentes projetos
interdisciplinares a implementar ao nivel da escola / agrupamento.

Aos docentes das equipas educativas sdo atribuidos 120m semanais para a dinamizacido do trabalho

colaborativo entre pares. O trabalho das equipas educativas realiza-se quinzenalmente, por ano de

escolaridade, em dias da semana diferentes por conveniéncia da organiza¢do dos horérios.
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2. MEDIDAS CURRICULARES E PEDAGOGICAS

2.1 CRIACAO DE UMA NOVA DISCIPLINA NO 1° CICLO
Visando a contextualizacdo e a articulacdo do conhecimento, de modo a assegurar aprendizagens

mais consistentes por parte dos alunos e permitir a introdu¢do de componentes locais do curriculo,
bem como promover a qualidade das aprendizagens, de acordo com as matrizes identificadas no
ponto 1, propomos a criacdo de uma nova disciplina “A Roda do Saber”, no 1° ciclo, para os
destinatérios identificados, no tempo de vigéncia deste Plano de Inovacao.
Assente no pressuposto / compromisso de que todas as aprendizagens essenciais do curriculo do 1°
ciclo sdo cumpridas, esta € uma disciplina auténoma, de natureza transdisciplinar, com um curriculo
proprio e objeto de avaliacdo, que mobiliza / cruza conteidos das diferentes componentes do
curriculo nomeadamente Portugués, Matematica e Estudo do Meio, em articulacdo com a Educagdo
Artistica. Nesta nova disciplina, que tem como foco a desconstru¢ao da compartimentagcdo do saber,
assumindo as disciplinas como um todo e ndo de maneira fragmentada, privilegia-se a metodologia
de trabalho de projeto, explorando-se percursos pedagdgico-didaticos promotores do trabalho prético
e ou experimental. Nesta metodologia de trabalho, os alunos tém a possibilidade de, em equipa
/colaborativamente, planear, avaliar e realizar aprendizagens identificadas por eles como
significativas, aumentando a sua motiva¢do e empenho, num processo acompanhado e orientado
pelos professores dos respetivos anos, os professores do apoio educativo, do professor bibliotecério e
ainda outros recursos envolvidos nos projetos em curso. Assim, o aluno € incentivado a pensar,
debater e agir, adotando um papel mais ativo nas suas aprendizagens.
Ainda no ambito desta disciplina, serdo desenvolvidos diversos e diversificados projetos com a
implementacdo do trabalho colaborativo entre pares, com a lideranca de um elemento para o
funcionamento mais auténomo dos grupos, privilegiando a pesquisa ao nivel do meio local. Os temas
acordados sdo planificados por semestre letivo e trabalhados semanalmente.
A experiéncia do presente ano letivo permitiu-nos constatar alguns pontos fortes, nomeadamente o
despertar nos alunos de um maior interesse pelas experiéncias/atividades, permitindo-lhes assim o
desenvolvimento de capacidades ligadas a resolugcdo de problemas, a tomada de decisdes e ao saber
trabalhar em grupo / em colaboracdo. Verificamos, ainda, uma maior facilidade, através dos projetos
desenvolvidos, na aquisicdo de conhecimento / aprendizagens essenciais, permitindo aos alunos
melhorar a qualidade do conhecimento na interagdo com a realidade natural.
Desta forma, a relevancia desta nova disciplina “A Roda do Saber”, permite-nos, numa perspetiva
de transversalidade do conhecimento:
e Desenvolver/ registar/ valorizar toda a informacao relativa as aprendizagens essenciais € as
competéncias inscritas no Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria;
e Acompanhar os alunos, ao primeiro sinal de dificuldade.
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A Roda do Saber

Perfil do aluno

Linguagem
e textos

Informacdo e
comunicacio

Areas de competéncias a
trabalhar

-

Raciocinio e
resolugdo de
problemas

Saber cientifico,
técnico e
tecnolégico

Pensamento
critico e
pensamento
criativo

Portugués

= Incutir habitos de leitura e escrita;

= Exercitar a oralidade e a comunicacido entre
pares;

= Desenvolver o gosto pela escrita criativa;

= Ser capaz de recolher e selecionar informagio
pertinente em pesquisas;

= Trabalhar a autonomia, a criatividade e a
autocritica:

= Elaborar um relatério das tarefas desenvolvidas.

Matematica

= Desenvolver o interesse pela matemdtica e
valorizar o seu papel no desenvolvimento de
outras ciéncias e dominios da atividade humana;

= Desenvolver a capacidade de comunicagdo
matematica;

= Desenvolver capacidades de raciocinio e de
pensamento ligadas a resolucdo de problemas;

= Desenvolver competéncias estatisticas (recolher,
organizar e representar dados qualitativos e
quantitativos, utilizando diferentes
representagdes e interpretar a informagdo
representada).

Estudo do Meio

= Desenvolver nos alunos uma atitude de
interesse, apreciacdo, entusiasmo e gosto pela
ciéncia;

= Promover capacidades de pensamento (criativo,

critico, metacognitivo) Uteis noutras dreas /

disciplinas do curriculo;

Promover a constru¢do de conhecimento

cientifico dtil e com significado social, que

permita as aos alunos melhorar a qualidade da

interacdo com a realidade natural;

Problematizar situag¢des do quotidiano;

Mobilizar saberes culturais, cientificos e

tecnolégicos para compreender a realidade e

para resolver situagdes e problemas do

quotidiano;

Utilizar as Tecnologias de Informacdo e

Comunicac¢do no desenvolvimento de pesquisas

e na apresentacgdo de trabalhos.
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2.2 ARTICULACAO E ENVOLVIMENTO COM OUTROS PROJETOS

Como Oferta Complementar, nos 1° e 2° anos de escolaridade, a drea curricular / Educacio para a

Cidadania articula-se com Cidadania e Desenvolvimento (CD) + TIC, como areas curriculares de

integracdo transversal, e assumem toda a temdtica dos valores a desenvolver nesta nova disciplina.

As turmas trabalham os temas escolhidos da Estratégia Nacional Educagdo para a Cidadania (ENEC)

em articulacdo com as aprendizagens de Portugués e Estudo do Meio. Este trabalho de articulacdo de

aprendizagens tem como base agregadora um projeto local “O Parque das Serras do Porto”, em
articulacdo com um grupo de Teatro Profissional local — “Cabecas no ar e pés na terra”.

Ainda como dindmicas mais lddicas e criativas, os quatro anos de escolaridade integram mais trés

projetos proporcionados as escolas pela autarquia, ou seja as aprendizagens essenciais das dreas do

curriculo de Educagdo Artistica e de Educacdo Fisica, sdo lecionadas semanalmente pelo professor
titular e quinzenalmente em articulagdo com outro profissional, o que permite dinamicas de
atividades e organizacdo de grupos de alunos diferenciadas e mais inovadoras:

+ “EXPRESSA-TE” (1° e 2° anos) e “CAMPO DE TRADICOES” (3° ano) - 1 Hora de expressoes,
lecionada pelo professor titular e de 15 em 15 dias o docente € coadjuvado por um professor
licenciado em artes.

+ “O DESPORTO VAI A ESCOLA” (para os 4 anos de escolaridade) - 1 Hora de educacdo fisica,
lecionada pelo professor titular e de 15 em 15 dias o docente é coadjuvado por um professor de
Educacao Fisica.

A continuidade por estes projetos tem por base a avaliagdo efetuada, nomeadamente o permitirem o

desenvolvimento de um conjunto de competéncias ao nivel da escrita e da oralidade; no uso de

diversas estratégias de expressao; na consciencializa¢do fonoldégica através da vocalizagc@o de sons de
forma mais consciente; no desenvolvimento de uma expressdo mais criativa e mais criadora; na
capacidade de concentracdo através de exercicios indutivos a mesma; no desenvolvimento de
competéncias como a tolerancia/aceitacdo e o respeito pela diversidade e diferenca na multiplicidade

de formas de expressdo individual e em grupo.

2.3  ENVOLVIMENTO DOS ALUNOS NA CONCECAO E DINAMIZACAO DO PLANO

O envolvimento dos alunos na escola é uma ferramenta importante para estimular mais e melhores
aprendizagens, combater a indisciplina e o abandono escolar. Ao serem implicados na concec¢do e
dinamizagdo destas medidas, os alunos estdo a desenvolver a sua autonomia e responsabilidade.
Assim, os alunos, na avaliacdo desta nova disciplina e proposta de continuidade, foram envolvidos
dando a sua opinido positiva na sala de aulas e através de debates nas assembleias de turma e de

escola.
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24 ENVOLVIMENTO DOS PAIS E OUTROS PARCEIROS NA CONCECAO E
DINAMIZACAO DO PLANO

O Agrupamento de Escolas de Campo acredita que o sucesso educativo das suas criancas e alunos
passa, também, pela aproximacdo e cooperacdo das Escolas com os Pais / EE e toda a comunidade
educativa. Por isso, em setembro, apds a aprovacido do Plano de Inovagdao 2019/2020, a Direcdo criou
um grupo de monitorizacdo ao Plano, em articulagdo com a Associagdo de Pais (APAEC), da seguinte
forma:

#+ ApOs a apresentacdo geral do Plano a toda a Comunidade Educativa, a Dire¢do reuniu com a
APAEC para uma andlise mais pormenorizada das MPSE, solicitando-lhes que, pelo feedback dos
seus educandos e nas reunides que estes t€ém por edificio escolar com os Pais /EE representantes
das turmas, nos fossem dando indicacdes de como as medidas estavam a decorrer, que efeitos
positivos e constrangimentos iam sentindo... estas indicagdes foram-nos sendo reportadas nas
reunides periddicas que a Dire¢cdo do Agrupamento tem com a APAEC.

+ Ap6s o final do 1° semestre, a Direcdo, com base no relatério informativo da equipa de
autoavaliagdo, reuniu novamente com a APAEC e analisou, com este grupo de Pais /EE, a
pertinéncia da continuidade ou ndao das medidas do Plano, com base em quatro questdes, tendo
como referéncia as metas definidas no inicio do ano letivo:

» Parecer sobre o calendério escolar em dois semestres;

» Envolvimento / participacdo dos alunos em cada medida;

» Perce¢ao dos Pais / EE na dindmica implementada através do feedback dos seus educandos;

» Resultados escolares e de cidadania obtidos pelos alunos (se os alunos tinham aprendido mais).

A APAEC, seguindo a mesma metodologia, reuniu com os Pais / EE representantes das turmas e

devolveu o parecer a equipa de autoavaliagdo que, em documento préprio e em articulacdo com o

parecer dos docentes e dos alunos, sugeriu a Direcdo a continuidade e/ou elabora¢do de um novo Plano

de Inovagdo.

Na implementacdo deste Plano de Inovacdo e do PE do triénio 20/23 € pretensio do Agrupamento
continuar num trabalho de parceria com os Pais/EE, envolvendo-os nas atividades da escola e reforgar
0Ss contactos com as empresas, a autarquia, as associagoes culturais, desportivas e recreativas e outras
institui¢des locais que resultem em apoios, em protocolos de colaboracio, na troca de experiéncias e
no intercambio de atividades e iniciativas. O crescimento substantivo desta relagdo biunivoca (escola -
meio) tem permitido atenuar algumas caréncias e necessidades das escolas, refletindo-se positivamente
na oferta educativa a disponibilizar as criancas/alunos, nomeadamente promovendo junto dos alunos

hédbitos de trabalho, competéncias pessoais e a realizagdo de outras experiéncias extracurriculares.
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3.  AVALIACAO DAS APRENDIZAGENS DOS ALUNOS
A avaliacdo das aprendizagens dos alunos tem como base no trabalho efetuado, em julho e setembro,

pelos professores nomeadamente os mapeamento/ articulacdo dos contetddos curriculares com as
aprendizagens essenciais e as competéncias do perfil dos alunos, por disciplina, e ainda as checklists das
aprendizagens a reportar aos alunos e aos pais /EE no inicio do ano letivo.
Com base neste trabalho elaboram-se, anualmente, os critérios de avaliacdo. Estes critérios tém em
conta o Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatéria, as Aprendizagens Essenciais e as
prioridades e opg¢des curriculares (MPSE) que promovem a interdisciplinaridade.
Neste sentido, pretende-se que a avaliacdo se foque no aperfeicoamento do processo de
ensino/aprendizagem, contribuindo para que os alunos trabalhem autonomamente e sejam responsaveis
também pela construcio do seu conhecimento. Este entendimento de avaliagdo, sempre numa perspetiva
formativa, tem implicado a necessidade de redesenhar os instrumentos e momentos de avaliacdo, tanto
de natureza qualitativa como sumativa. Neste momento estdo a assumir particular importancia as
apresentacdes orais e escritas, o recurso aos suportes tecnolégicos, a recolha de evidéncias, valorizando
a observagao continua das aprendizagens.
Tendo como principio orientador a dimensdo formativa, estamos a trabalhar no sentido de:

e Incentivar o envolvimento dos alunos e das familias no processo de avaliacdo;

e Reforgar o contributo da avaliagdo continua, na gestdo do processo de aprendizagem,;

II. MONITORIZACAO E AVALIACAO

Tendo em conta os objetivos e as metas educativas estabelecidas nos documentos estruturantes da

escola, a monitorizagao e a avaliacdo do Plano de Inovagao realizar-se-4:

» Periodicamente nas reunides das equipas educativas Grupos de Ano, sendo esta regulacdo e
monitorizac¢do registada em memorandos;

» Semestralmente, pelas Coordenadoras das Equipas Educativas, utilizando para o efeito
instrumentos elaborados pela equipa de autoavaliacao e validados em reunido do CP.

» Semestralmente, pela equipa de autoavaliagdo com a recolha de dados e registo nos relatérios de
avaliacao periodicos.

Este Plano de Inovacdo € também aferido, enquanto impacto das medidas adotadas, nos quatro

momentos de avaliacio do calendédrio escolar, pela Direcdo em articulagdo com a equipa de

autoavaliagdo e com os Pais /EE nas reunides periddicas com a APAEC.

A Equipa de autoavaliacdo implementard, igualmente, instrumentos de ausculta¢do aos Pais /EE e outros

parceiros da comunidade local.

Esta afericdo do impacto das medidas do Plano de Inovacao serd também feita através de um protocolo

com a Universidade Catdlica que se centra numa ac¢do de acompanhamento e monitorizagdo do Plano de

Acio / PE do Agrupamento.
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III PLANO DE FORMACAO

» Grupos 110, 200, 210 e 220:
o Da Ideia a Escrita Criativa — Modalidade Oficina — EBS de Campo - A decorrer entre

setembro e dezembro de 2020;

» Grupo 100e 110

o Ciéncias Experimentais — Modalidade Oficina — A programar

» Ensino Basico e Secundario — Todos os Grupos:
o Avaliagdo das Aprendizagens dos Alunos nos Ensinos Basico e Secundédrio: Como
avaliar para o sucesso educativo — Modalidade Oficina 25h+ 25h — A decorrer em
setembro de 2020;

o Gamificacdo e aula invertida: Novas tecnologias, novas praticas pedagégicas — Curso 25h

— EBS de Campo - A programar;

» Todos os grupos:

o Flexibilizacdo e integracdo curricular — Modalidade Oficina - EBS de Campo - A decorrer
no ano letivo 2020/2021;

o A (Co) Construgdo do conhecimento profissional — contributos da supervisao

pedagodgica Modalidade Oficina - A programar
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IV APROVACAO DO PLANO DE INOVACAO

Este Plano de Inovagdo elaborado com o contributo de toda a Comunidade Educativa obteve parecer
positivo dos Departamentos Curriculares.

O Conselho Pedagégico também emitiu o seu parecer positivo, em reunido do dia 25 de maio.

Com base no parecer positivo do Conselho Pedagédgico, o Plano de Inovacdo foi aprovado, por
unanimidade, na reunido do dia 26 de maio, pelo Conselho Geral.

Depois da sua aprovacgdo, serd divulgado através redes de comunicacdo do Agrupamento, reunides com

os Pais /EE e outros parceiros do Agrupamento, a toda a Comunidade Educativa.

Campo, 26 de maio de 2020

A Diretora

Virginia Varandas
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