EDUCAGAO

AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE CAMPO

PLANO ANUAL E PLURIANUAL
DE
ATIVIDADES

Ano Letivo 2022/2023
Triénio 2020/2023



Indice

Introducao
1. Acao Estratégica
1.1 Prioridades de acdo para o ano letivo e respetivas Metas Educativas 2022/2023
2. Intervenientes
2.1 Caraterizagdao da comunidade escolar no ano letivo 2022/2023
2.2 Participacao dos pais e encarregados de educacgdo
2.3 Participacdo de outras entidades locais e instituicdes de ensino superior
3. Calendarizacao
3.1 Horério de funcionamento dos JI e escolas
3.2 Calendario escolar
3.3 Calendario das reunides
Servicos e Recursos do Agrupamento
Projetos e Clubes a decorrer no Agrupamento
Atividades de enriquecimento curricular no 1° ciclo (AEC)
Atividades de animacao e apoio a familia (AAAF e CAF)
Plano de Formacao para o periodo de 2022/2023

A A AR L

Avaliacdo do Plano Anual de Atividades

Anexo 1 - Grelha das atividades anuais e plurianuais

Anexo 2 — Projeto de Intervencao em Avaliacao Pedagégica: Critérios Gerais de

Avaliacao das Aprendizagens dos Alunos e Critérios especificos das disciplinas

Plano Anual e Plurianual de Atividades 2022 /2023 - Agrupamento de Escolas de Campo




Introducao

O Plano Anual e Plurianual de Atividades (PAA) é o documento de planeamento da dinadmica do
Agrupamento, que define, em funcdo do Projeto Educativo (PE), documento este que integra o Plano de
Inovacdo do Agrupamento, os objetivos estratégicos e correspondentes objetivos operacionais, as formas
de organizacdo e de programacdo das atividades e que procede a identificacdo dos recursos necessarios a
sua execucdo. O PAA integra, também, as Medidas de Promocdo do Sucesso Educativo (MPSE) definidas
para o triénio, entre as quais as prioridades para o ano letivo 2022/2023.

O Plano Plurianual de Atividades do Agrupamento estd definido no documento PE nas paginas (38 e
39). E com base nesse Plano de Acdo Plurianual que, anualmente, a Diregdo do Agrupamento, com 0
parecer positivo do Conselho Pedagdgico e a aprovaciao do Conselho Geral, elabora este documento - PAA
-, com base nas metas do PE (pags. 34 a 37), as MPSE, as dinamicas e as atividades a levar a cabo ao longo
do ano letivo 2022/2023.

Cada atividade elencada neste documento serd objeto de uma planificacio e avaliacdo pormenorizada,
em grelhas proprias do Agrupamento, anexas a este documento (Anexo 1), com a indicacido do objetivo
estratégico e dos objetivos operacionais do PE a desenvolver, descricdo da atividade, estratégias e
metodologias a utilizar, destinatdrios, dinamizadores, recursos materiais € humanos necessarios,
instrumentos de avaliacdo e respetivos indicadores de medida, calendarizagdo e avaliagdo.

Nesta perspetiva, as linhas orientadoras de ac¢do para o presente ano letivo definidas neste PAA apontam
para:

e MPSE (pédgs. 53 a 55 do PE), ao nivel das Equipas Educativas, dos Conselhos de Turma, dos
Conselhos de Ano e dos Grupos Disciplinares em articulagdo com os Departamentos Curriculares
e também de cardter transdisciplinar e entre niveis, anos e ciclos de educagdo e ensino;

e Atividades decorrentes da Estratégia de Educacdo para a Cidadania de Escola / Agrupamento;

e Atividades propostas pelos seis edificios escolares do Agrupamento, tendo em conta os objetivos
estratégicos e os objetivos operacionais do PE / Plano de Ac¢do plurianual;

e Atividades propostas pela BE, tendo em conta o seu referencial como estratégia de articulagdo e
transversalidade a nivel disciplinar e com os Departamentos Curriculares;

e Atividades propostas pela Equipa da Saide e outras e que impliquem cooperagdo nas equipas de
professores, na planificagdo e coparticipagcdo na tomada de decisoes;

e Atividades propostas pelos Clubes e outros Projetos a decorrer no Agrupamento;

e Atividades de articulacdo e que envolvam a Comunidade Educativa;

Todas as atividades desenvolvidas ao nivel dos Projetos Curriculares dos Grupo dos JI (PCG) e dos
Planos de Planeamento Curricular das Equipas Educativas (EBS) / Grupos de Ano (1° ciclo) s@do
identificadas, planificadas e avaliadas nesses documentos orientadores da acdo especifica de cada grupo de

criancas e/ou ano de escolaridade dos alunos.
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1. Plano de Acao Estratégica

As escolas estd confiada uma missdo de servico publico, que consiste em dotar todos e cada um dos
cidaddos das competéncias e conhecimentos que lhes permitam explorar plenamente as suas capacidades,
integrar-se ativamente na sociedade e dar um contributo para a vida econémica, social e cultural do Pafs.

Desta forma, “o Perfil dos alunos a saida da escolaridade obrigatoria aponta para uma educagcdo
escolar em que os alunos desta geracdo global constroem e sedimentam uma cultura cientifica e artistica
de base humanista. Para tal, mobilizam valores e competéncias que lhes permitem intervir na vida e na
historia dos individuos e das sociedades, tomar decisoes livres e fundamentadas sobre questoes naturais,
sociais e éticas, e dispor de uma capacidade de participacdo civica, ativa, consciente e responsdvel’” (Perfil
dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatoria - despacho n® 6478/2017 de 26 de julho).

Neste enquadramento, o objetivo da Escola € propiciar aos alunos a aprendizagem de conhecimentos
sOlidos e robustos, constituindo-se, como requisitos bdsicos do cumprimento desta funcao social, o acesso,
a permanéncia e o Sucesso de Todos, independente do percurso escolar que cada um possa realizar em
funcdo dos seus objetivos.

E assente neste pressuposto que o Agrupamento continua a assumir como sua Misséo:

» Construir o Sucesso com Tod@s e para Tod@s — criar e apoiar condi¢des que continuem a garantir

o apoio diferenciado, a cada uma das criancas e dos jovens, apoio este imprescindivel para uma
cultura de sucesso em que todos os alunos possam aprender.
Visao Estratégica:
» O refor¢o da identidade do Agrupamento como instituicdo educativa publica de referéncia no
concelho de Valongo.

Nesta sequéncia, o Agrupamento assume como Propdsito da sua Ac¢do “Potenciar o
desenvolvimento global dos alunos e o seu desempenho académico, com base na melhoria da
qualidade das aprendizagens, num contexto de rigor e exigéncia”, através dos seguintes Objetivos
Estratégicos:

e Manter a taxa de sucesso;

e Melhorar a qualidade do sucesso e das aprendizagens;
e Consolidar a qualidade nos processos formativos;

e Consolidar mecanismos de lideranca e de gestdo.

A operacionalizacdo destes objetivos estratégicos, numa perspetiva de sustentabilidade do sucesso
escolar jd alcancados e da melhoria da qualidade deste mesmo sucesso e das aprendizagens, de
adequagdo e/ou consolidacdo das prdticas letivas as finalidades do perfil de competéncias dos alunos
e de um maior reforco e rentabilizacdo do trabalho colaborativo (trabalho entre pares), visa
desenvolver e implementar solu¢des adaptadas a Comunidade Educativa em que o Agrupamento se
insere de forma a responder aos objetivos elencados, através das metas estabelecidas no PE nas

paginas 34 a 37.
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1.1 Prioridades de Acao para o ano letivo 2022/2023

Sendo o foco central do PE e deste PAA a “A Sala de Aula”, e por isso 0 Processo de Ensino e de

Aprendizagem bem como a Avaliacao de e para as Aprendizagens dos Alunos, as Prioridades para

este ano letivo sao:

Procurar garantir a sustentabilidade da taxa de aprovagao/retencao;

Melhorar o sucesso pleno;

Melhorar a qualidade das aprendizagens;

Desenvolver a participagao civica dos alunos na comunidade;

Manter / Ampliar na comunidade educativa um ambiente favordvel ao sucesso escolar, educativo e

formativo e ao desenvolvimento de competéncias civicas, de cidadania e de empregabilidade.

Através das seguintes estratégias de Acao:

+ Implementar metodologias diferenciadas e estratégias diversificadas dentro da sala de aula, tendo por

base as MPSE aprovadas no PE, o Projeto das Histérias na Educacao Pré-Escolar, o Projeto Ler
e Escrever a Valer no 1° ciclo, bem como as acoes definidas no Plano de A¢ao de Desenvolvimento
Digital do Agrupamento (PADDE), planificadas e avaliadas nas equipas educativas (EBS), grupos de
ano (1° ciclo) e departamento curricular na educagdo pré-escolar.

Implementar e aprofundar praticas de avaliacdo pedagdgica, de acordo com o Projeto de Intervencao
em Avaliacio Pedagéogica do Agrupamento, para que se possam melhorar as aprendizagens de
Tod@s os alunos, bem como o ensino, com o intuito de garantir que Tod@s sdao acompanhados no
processo de ensino e de aprendizagem e alcancam o sucesso educativo.

Garantir uma Educacao Inclusiva, respondendo a diversidade das necessidades e potencialidades de
todos e de cada uma das criangas e dos alunos do Agrupamento, através do aumento da participa¢io
nos processos de aprendizagem e na vida da comunidade educativa, inclusive através do Projeto Escola
UBUNTU, do Projeto Calmamente — Aprendendo a Aprender-se e outros,

Adequar e/ou consolidar as préticas educativas e letivas aos objetivos das OCEPE e as finalidades e
competéncias do Perfil dos Alunos a Saida da Escolaridade Obrigatdria (docentes), num maior reforco
e rentabilizacio do trabalho colaborativo, (trabalho entre pares), integrando no trabalho entre pares,

enquanto estratégia formativa, a supervisiao pedagdgica.

Neste sentido, as atividades e iniciativas a desenvolver centrar-se-ao nas seguintes Acoes:

1. Melhorar o Sucesso Pleno e a Qualidade das Aprendizagens

1.1 Apoiar e Diferenciar / Garantir uma Educacio Inclusiva

» Operacionalizar as MPSE deste PAA e dos Planos de Planeamento Curricular das Equipas Educativas

(EBS) e Grupos de Ano (1° ciclo), através de:
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o Articulacdo de conteudos curriculares / Aprendizagens Essenciais numa combinagdo parcial e
em trabalho interdisciplinar, com maior incidéncia nos Dominios de Autonomia Curricular

(DAC) - “Aprender sem Fronteiras” -, com incidéncia nas disciplinas de Cidadania e

Desenvolvimento (CD) + TIC, que articulara aprendizagens de outras disciplinas de acordo com

os temas a trabalhar ou entre outras disciplinas por serem espacos / tempos de integracio

curricular (EBS) e na disciplina A Roda do Saber (1° ciclo);

o Desdobramento de turmas nas disciplinas de Matematica e Ciéncias (2° ciclo) e nas disciplinas
de Portugués e Inglés (2° e 3° ciclos) para o desenvolvimento da oralidade e da escrita;

o Funcionamento de disciplinas de modo semestral (Histéria e Geografia — 3° ciclo) Ciéncias e
Fisico-quimica (7° ano);

o O Complemento a Educagdo Artistica (CEA) no 3° ciclo — “Oficina D’Artes” - Recurso a
desdobramento de turmas, no mesmo espaco, envolvendo as disciplinas de Educacio Visual e
Educacao Fisica;

o Apoios Educativos, com a mobilizacdo dos docentes ao nivel das “Oficinas do Saber” na EBS
e um professor em cada Escola Bdsica, primeiramente direcionadas para alunos com
necessidades de suporte a aprendizagem (Indicados pela EMAEI com medidas universais e
seletivas (AT e ATE) e para outros com dificuldades de aprendizagem;

o Aplicacdo das Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo e Estratégias de Diferenciacdo
Pedagdgica definidas nas Equipas Educativas e nos Grupos de Ano / Conselhos de Turma, bem
como articulag@o e monitorizagdo frequente com a EMAEI quanto a implementacdo e eficcia
das medidas seletivas e adicionais.

1.2 Tutoria + Sucesso Educativo

Tutorias de pares e Tutorias individuais, essencialmente na dimensao curricular, através da implementacao

do Programa de Mentorias do Agrupamento.

2. Desenvolver a Participacdo Civica dos alunos na Comunidade, prevenindo o Abandono, o
Absentismo e a Indisciplina

2.1 Apoio ao aluno e a familia

» O “ESPACO TURMA” (MPSE), nos 2° e 3° ciclos, num dos seus 4 tempos da Dire¢do de Turma, e que

visa apoiar a integracao dos alunos na escola e o acesso as diferentes ofertas por esta promovida, tratar
de assuntos relacionados com a turma, fomentar o envolvimento dos alunos no planeamento e
dinamizacdo de atividades e projetos, como, por exemplo o UBUNTU e o projeto Calmamente —
Aprendendo a Aprender-se.

» Implementar as medidas definidas nos eixos de atuacdo patentes no Plano de A¢do do Gabinete de
Apoio ao Aluno e a Familia (GAAF) enquanto servigo em vigor no Agrupamento:

o Eixo — Escutar para Agir entre Pares:
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- Mediacao de conflitos entre alunos e/ou aluno — professor, com vista a promogdo/constru¢cdo de
uma cultura de convivéncia e consciéncia cidada;
- Situacdes emergentes e relacionais do quotidiano;

o FEixo — Escutar para Agir com a rede socioeducativa:

- Trabalho de acompanhamento em articulacdo com a rede socioeducativa local, no sentido de
otimizar os elos de ligacdo as demais entidades (A¢do Social da Autarquia, CPCJ, Seguranga Social
- Equipa Técnica de Apoio aos Tribunais, Protocolos de Rendimento Social de Inser¢do, GNR,
CAFAP...), bem como Associagdes e Coletividades locais;

o FEixo — Escutar para Agir na Autorregulacdo:

- Implementa¢do e acompanhamento do Plano de Ag¢do de gestdo comportamental “Escutar para
Agir”

o Eixo — Escutar para Agir com as familias:

- Capacitacdo parental — “Nos de Afeto”
- Comunicacao Escola — familia (trabalho formativo com docentes e pessoal ndo docente)

o Eixo — Escutar para Agir nos percursos educativos:

- Orientagdo escolar e profissional

- Articulacdo com o grupo de Educacdo Especial (Implementacdo de PIT em entidades da rede
socioeducativa)

- Articulacdo com a EMAEI na andlise de Medidas de Suporte a Aprendizagem e a Inclusdo, com
a presenca da coordenadora no GAAF nas reunides da EMAEI

- Assessoria a Docentes e outros agentes educativos (articulacio com DTs, presenca em equipas
educativas e conselhos de turma)

Todos os eixos tém o “Escutar para Agir” como premissa transversal a atuacdo do GAAF, numa logica
de escuta ativa que pressupde atencao plena e sem julgamento, no sentido de orientar a sua acao face as
necessidades e caracteristicas da crianca/aluno/familia antes de delinear a intervencio, antes de agir. E com
este enquadramento de atuacdo que se pretende que o GAAF possa garantir a manuten¢do do trabalho
preventivo e em parceria em prol do bem-estar e desenvolvimento integral de todas as criangas e jovens do
Agrupamento, fazendo justo o reconhecimento atribuido ao Agrupamento pela CNPDPCIJ na atribui¢do do

Selo Protetor, bem como o selo Escola Saudavelmente pela Ordem dos Psicélogos Portugueses.

3. Garantir a qualidade nos processos formativos

3.1 Implementar, Monitorizar € Melhorar

» Trabalho colaborativo e cooperativo nas equipas educativas / grupos de ano / grupos disciplinares;
» Supervisio colaborativa entre pares, enquanto estratégia formativa;
» Acdes de Formacdo do Plano de Formagdo aprovado;

» Conselhos de Tutores e Equipas Educativas - Encontros de partilha, de auto/hétero formagao periddicos.
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4. Manter / Ampliar na comunidade educativa um ambiente favoravel ao sucesso escolar, educativo
e formativo e ao desenvolvimento de competéncias civicas, de cidadania e de empregabilidade -

Consolidar a imagem do Agrupamento no exterior

4.1 A escola na sua relacdo e articulacdo com a comunidade (educativa, tecido empresarial e comercial)

» Acoes articuladas com Instituicdes de Ensino Superior;

» Acoes articuladas com as Empresas e as Associagdes locais;

» Projetos de extensdo comunitdria, inseridos no Curso Profissional e outros;

» Ao nivel do Ensino Profissional dinamizar atividades com a Comunidade e o tecido empresarial fazendo
justo ao reconhecimento atribuido ao Agrupamento, com o selo de qualidade para 4 anos, no ambito da

implementagao do sistema de certificagao da qualidade alinhado com o Quadro EQAVET.
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Medidas de Promocao do Sucesso Educativo (MPSE) a implementar ao longo do ano e respetivas Metas Educativas

Objetivo estratégico “Manter a taxa de Sucesso” — Objetivo operacional “Garantir a sustentabilidade da Taxa de Aprovagao/retengao”
Objetivo estratégico “Melhorar a qualidade do Sucesso e das Aprendizagens” — Objetivos operacionais “Melhorar o Sucesso Pleno”’; “Melhorar a qualidade
das aprendizagens”; Promover competéncias que facilitem o acesso ao mercado de trabalho”

Metas Educativas

Nivel de ~ . . Dinamizacao/ . ~ X X e e o
. Acoes/Atividades ¢ Recursos Articulagio PE pégs. 34 a Monitorizac¢ao
Ensino Responsavel 37
- Projeto “Pensar historias”
- Projeto “Desafios (com) sentidos”
- Projeto “Parque das Serras do Porto — | Departamento ‘- . .
i ) , qli pa - Relatérios das atividades realizadas
Brincar 14 fora Curricular -
- Projeto Bilingue dinamizado por video-
conferéncia
P Projetos Enriquecimento Curricular:
Pré-Escolar A . =
- Misica — articulacdo com a Banda -
- O Desporto vai a Escola
- As Artes vao a Escola — articulaga Depart t L . .
5 AATIES Va0 @ Lscota —artictlagao cpartamento - Relatdrios das atividades realizadas
CMV Curricular

- Projeto de Transi¢do ao 1.° Ciclo
integrado no Projeto “Ler e Escrever a
Valer”

1° Ciclo

Medida - Nova disciplina “A Roda do
Saber” — Plano Inovacao

Medida - Um docente de Apoio
Educativo em cada edificio escolar
Medida:

Projetos em articulacdo com a Camara
“Ler e Escrever a Valer” para os 1°, 2°,
3° e 4.°anos

4° ano — “Sarilhos do Amarelo” em
articulacdo com os “Ouvidos Sortudos”
+ “Experimenta na escola / Ciéncia
Viva”

Projetos Enriquecimento Curricular:
- O Rancho vai a Escola - Coadjuvacao
com as Expressdes — 2° anos -
articulacdo Rancho Campo

- A Banda vai a Escola — Coadjuvacgao
com as Expressdes —4.° anos -
articulagdo Banda Campo

Grupos de ano
Coordenadora do 1°
ciclo

Coordenadora de
Departamento

Professores Titulares

Um docente de
Apoio Educativo por
edificio escolar
Crédito Escola —
113h

Apoio individual —
CNL do artigo 79° -
20h

CNL dos docentes —
150minutos/professor
para trabalho
colaborativo

+ Recursos da
autarquia

a) Sustentabilidade da
Taxa de
Aprovacao/retengao:
100% - 0%

b) 98% dos alunos do 1.°
ciclo tenham niveis
positivos a todas as
disciplinas;

¢)70% dos alunos do 1.°
ciclo tenham mencdes
qualitativas iguais ou
superiores a Bom a

todas as disciplinas;

d) 90% dos alunos
apresentem
comportamentos e

atitudes assertivas

Indicadores:

* N° de alunos que transitam de
ano;

» N° de alunos que obtiveram
mencdes positivas a todas as
disciplinas;

= N.° de alunos
transitados/aprovados com pelo
menos uma mengao negativa;

» N.° de alunos com meng¢ao
qualitativa igual ou superior a
Bom a todas as disciplinas;

» N.° de alunos com procedimentos
disciplinares.

Meios de verificacao:

= Grelhas de avaliacdo de final de
semestre;

= Relatérios dos grupos de ano.
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Projetos de EC:

= Relatdrios das
realizadas;

= Atas dos Edificios Escolares.

atividades

2°e3°
Ciclos

Medida — DAC

— Atividades e projetos de integracdo
curricular nas disciplinas de Cidadania e
Desenvolvimento (CD) + TIC, a planear
nas equipas educativas.

Medida - Oficinas do Saber

- Apoio educativo, direcionado para
alunos com necessidades de suporte a
aprendizagem (Indicados pela EMAEI
com medidas universais e seletivas (AT,
ARA e ATE).

- Apoio ao Estudo - dois tempos semanais
no 2° ciclo sendo um com um professor
da drea das ciéncias e outro com um
professor da drea das linguas, para ajudar
os alunos a organizarem o seu estudo, os
cadernos, a fazer os trabalhos de casa;
Um tempo semanal no 3°ciclo com um
professor do conselho de turma

— Apoio a Matemadtica de um tempo
semanal em todas as turmas do 3°ciclo,
para os alunos com mais dificuldade.

Equipas Educativas
com reunides
semanais

Coordenador da
Equipa Educativa

Professores com as
actividades no seu
horario

EMAEI

Diretores de turma

EEs:

CNL - 84h
Cred. — 2h
Coord. EEs:
CNL - 11h
Créd. — 10h
AT, ARA, ATE:

Crédito Escola - 2h
CNL Estab. -9h

ICL-14h
CL - 4h (ATE)
APE:

- Crédito Escola -
22h
-CNL. - 15h

Ap.Mat:
Créd.- 14h
CNL -3h

Bolsa:
CNL — 12h

Medida- Desdobramento das turmas -
50m por semana nas disciplinas de
Portugués e Inglés, para o
desenvolvimento da oralidade e da
escrita;

- No 2° ciclo, 50m por semana nas
disciplinas de Ciéncias e Matemdtica,
para a realizacdo de atividades praticas
e experimentais, funcionando a
disciplina de CN em sala especifica.

Departamentos
Curriculares

Professores das
disciplinas
envolvidas

Crédito Escola - 57h

ICL-17h

2° Ciclo:

a) Sustentabilidade da
Taxa de
Aprovagdo/retengao:
98% - 2%;

b) 95% dos alunos do
2.° ciclo tenham
niveis positivos a
todas as disciplinas;

¢) 50% dos alunos do
1.°ciclo tenham
mencdes qualitativas
iguais ou superiores a
Bom a todas as
disciplinas;

d) 90% dos alunos
apresentem
comportamentos e
atitudes assertivas

3° Ciclo:

a) Sustentabilidade da
Taxa de
Aprovacao/retencao:
94% - 6%:;

b) 85% dos alunos do
3.° ciclo tenham
niveis positivos a
todas as disciplinas;

Indicadores:

» N° de alunos que transitam de
ano;

» N°de alunos que obtiveram niveis
positivos a todas as disciplinas;

= N.° de alunos
transitados/aprovados com pelo
menos um nivel negativo;

= N.° de alunos com niveis igual ou
superior a 4 a todas as
disciplinas;

* N.° de alunos com procedimentos
disciplinares.

Meios de verificacao:

e Pautas de avaliacdo de final de
semestre;

e Relatérios elaborados nas
equipas educativas;

e Estatistica;

e Relatério do GAAF.
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Medida — Organizacio das disciplinas
de modo Semestral

- Histéria e Geografia em todas as turmas
do 3°ciclo;

- Ciéncias Naturais e Fisico-Quimica, no
7° ano de escolaridade.

Departamentos
Curriculares

Medida- Oficinas D’Artes — CEA
- Espaco/tempo de reforco ao ensino
artistico que funciona em oficinas de

Departamento de

¢) 40% dos alunos do
1.°ciclo tenham
mencdes qualitativas
iguais ou superiores
a Bom a todas as
disciplinas;

d) 90% dos alunos
apresentem
comportamentos e

Meios de verificacao:
Avaliacdes de final de semestre
Relatérios

Ensino
Secundario

articulacdo curricular (educagdo artistica expressoes atitudes assertivas.
Y A ICL-17h
e tecnoldgica com educacio fisica) — num Professores de EV
tempo de 50m, desdobrado em dois e EF
grupos com os professores de EV e EF da
turma.
Medida — Espaco Turma
— S0m semanais nos 2° e 3° ciclo - o Projeto Calmamente — Aprendendo
ternpo/espggo dos DT com a turma — Cooqrdenadores de2°¢ a Aprender-se utiliza instrumentos
(Alese.nvo'lwmento projetos e atividades de: 3 .01clos préprios de monitorizacio
ambito interpessoal. Neste espago, sera | Diretores de turma
desenvolvido o ‘“Projeto Calmamente- | Equipas Educativas
Aprendendo a Aprender-se” para as | GAAF - Educadora
turmas do 5.° ano + 6°A e o “Projeto | Social
UBUNTU” para as turmas do 6°, 7° e 8°
anos pela Educadora Social.
EEs: a) Sustentabilidade da
Medida - DAC - Articulagdo de Eauipas Educativas e CNL —20h Taxa de ~ ~
conteddos curriculares / combinacio quip: Aprovagio/retengao: Meios de verificagio: Planos de
. . . respetivos Coord. EEs: . :
parcial e do trabalho interdisciplinar em 90% - 10%; Planeamento Curricular
. ~ coordenadores CNL - 7h
articulacdo com os temas da ENEC Créd. — 2h b) 85% dos alunos do

Medida- Apoio Educativo as disciplinas
de exame, privilegiando a modalidade de
E@D

Professores das
respetivas disciplinas

- Crédito Esc. - 9h;
-ICL - 3h
-CN.-17h

Ensino Secundario
tenham niveis
positivos a todas as
disciplinas;

¢) 40% dos alunos do
ensino secundario
tenham notas iguais ou

Registos de presencgas dos alunos
AvaliacOes dos alunos / grelhas de
avaliacdo de final de semestre

e Exames nacionais
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superiores a 15 a todas
as disciplinas.

Projetos em articulacdo com a Camara

- Palco letivo.

- PER(curtir) para os alunos com
necessidades especificas (um grupo na
EBS e outro na EB1 do Outeiro).

EBS

Um docente + um/a
atriz

-CNL e ICL de
docentes

Meios de verificacao:
Avaliacdes de final de semestre
Relatérios

Nota: A avaliacdo das MPSE e/ou Medidas de Suporte a aprendizagem e Inclusao € feita nos relatérios produzidos nas reunides das Equipas Educativas, nos Conselhos de
Turma e na EMAEI com indicadores patentes nos RTP. Nos demais relatérios deverao constar: Os pontos fortes; O Impacto das medidas nas aprendizagens dos alunos; Os

Constrangimentos; O que melhorar e como.

Objetivo estratégico “Consolidar a qualidade nos processos formativos” — Objetivos operacionais “Desenvolver a participagdo civica dos alunos na escola e
comunidade”; “Aprofundar praticas pedagdgicas, praticas de avaliagdo e supervisao”; “Adquirir e desenvolver competéncias necessdrias a sua valorizagdo

pessoal e profissional”

Desenvolver os Projetos e os Clubes
identificados no ponto 5.

Medidas Educacio para a Inclusio:
- Melhorar a dindmica da EMAEI em
articulacdo com o GAAF e as Equipas

Elementos da EMAEI,

Contributo para as
metas da Qualidade e
do Sucesso definidas no

- N.° de alunos encaminhados para
o GAAF

Medidas especificas de Apoio ao Aluno e a
familia implementadas pelo GAAF:

Plano de Acido de gestao comportamental
“Escutar para Agir”

GAAF (Mediadora
Socioeducativa) e DT

Entidades parceiras da
rede socioeducativa

comportamentos e
atitudes assertivas

- Registos de reflexao preenchidos
- N° de alunos com procedimentos
disciplinares

- N° de alunos com medidas
corretivas e/ou sancionatdria de
cariz civico em entidade parceira

Educativas; PE - N.° de alunos com RTP que
A Professores do Grupo .
- Melhorar a dinamica dos Centros de 910. Téeni espelharam sucesso e qualidade nas
Apoio a Aprendizagem, através de » L COmICos aprendizagens
; ] Especializados e outros o ~ .

alguns projetos como: - N.° de alunos que ndo transitam e
o - Hipoterapia; nao foram identificados
£ - Musicoterapia.
§ 90% dos alunos - N.° de participagdes de ocorréncia
2 apresentem disciplinares
&
<

Mediacdo de conflitos e resposta a
situagdes emergentes do quotidiano

GAAF (Técnicos
especializados)

-N° de alunos em registo de
atendimentos emergentes e
pontuais, bem como estado
emocional dos alunos apds o
contacto com 0 GAAF
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Acompanhamento dos alunos pelos
Psicélogos (no &mbito de medida

universal transitoria e/ou medida seletiva

de apoio psicopedagégico) + Orientagcdo
escolar e profissional

Psicélogos; professores
titulares de turma / DT

N° de alunos com sucesso / final do
ano letivo.

Formagdo parental — “Nos de Afetos”

- 90% dos pais
participem em

N° de pais que participam em

GAAF (Psicélogo) iniciativas do iniciativas do Agrupamento
Agrupamento;
80% assistentes
Encontros formativos com o Pessoal GAAF (Mediadora e operacionais - - N.? de encontros realizados
~ - frequentem/participem
Nao docente Psico6loga) - ~ o ..
em acdes de formacao N.° de participantes
promovidas pelo Agrup.
' 100% dos DT N.o de encontros realizados
Encontros formativos com DTs — . .. N.° de participantes
. - Equipa GAAF participem em ‘. .
comunicacao escola/familia . Formulério de avaliacdo acerca dos
encontros formativos
encontros
Articulag@o com a rede socioeducativa Contributo para as
local (Acao Social da Autarquia, CPC]J, metas definidas no PE:
Seggranga Sogal —-Equ1p a Técnica de GAAF (Mediadora . Formulario/Inquérito de satisfagdo
Apoio aos Tribunais, Protocolos de Socioeducativa) - 90% dos parceiros
Rendimento Social de Insercdo, GNR, estejam
CAFAP...), bem como Associagdes e satisfeitos com a
Coletividades locais. parceria
Contributo para as N° de alunos envolvidos e suas
Programa de Mentorias EMAEI (Psic6logo) metas definidas no PE clasm'fl.cagoes/apremagoes
descritivas
. . . Educadores UBUNTU | Entidades parceiras da | Contributo para as - N.° de participantes do projeto
Projeto Academia de Lideres Ubuntu - formados pelo IPAV rede socioeducativa metas definidas no PE

promovido pelo IPAV

(Técnicos e docentes —
10)

(Centro Social e
Paroquial de Campo)

Docentes

Medida - “Refletir para melhorar” —
trabalho colaborativo a efetuar nas
equipas educativas, Grupos de Ano,
Conselho de Docentes, Grupos
disciplinares e Conselhos de Turma
Medida - Supervisado colaborativa entre
pares enquanto estratégia formativa

- Equipas Educativas
- Equipas dos DT

- Grupos de ano

- Grupos disciplinares

Coordenadores de
Ciclo e de
Departamentos

Indicadores: Nimero de reunides
realizadas.

Meios de verificacdo: Atas ou
memorandos das reunides.
Periodicidade: no final de cada
semestre
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“Consolidar o papel das liderangas intermédias”

Objetivo estratégico “Consolidar mecanismos de lideranga e de gestdo” — Objetivo operacional “Consolidar a imagem do Agrupamento no exterior”;

Projeto de Apoio as Familias na EBS,
em articulagdo com a BE:
“Amigos da BE”

- Docentes do
Agrupamento

- Registo de presencgas dos alunos
na BE

Acdo - Participagdo do Pais /EE nas
reunides promovidas pelas escolas e JI
Acdo - Participagdo do Pais nas
atividades do PAA

Acdo — Participacdo dos Pais nos
Projetos do Agrupamento

Agrupamento

- Docentes do
Agrupamento
- Técnicos do
Agrupamento

- 90% dos pais/ee
participem nas reunides
e contactem com
Ed.?/Prof/DT
(presencial, telefone,
tlm e por suporte
digital);

- 90% dos pais
participem em
iniciativas do Agrup.;
90% dos pais/ee tenham
uma opiniao favoravel
da importancia da
escola

- Registo de presencas dos pais/ee
nas reunides com Prof.
Titular/DT/Educadora

- Registo de contactos dos pais/ee
com o Prof. Titular/DT/Educadora

- Inquéritos de satisfacdo

Acado - Participagdo dos “Amigos do

- Docentes do

Indicadores: Numero de reunioes

Agrupamento” reunides promovidas pela | Agrupamento . ~
. L . realizadas, acdes e contactos
equipa EQAVET - Técnicos do .
- C on registados
Acio - Participacao dos “Amigos do Agrupamento
Agrupamento” nas atividades e - Parceiros locais
Projetos do Agrupamento - Autarquia

Acoes e Medidas propostas /
Participagdo de forma mais direta em
processos de tomada de decisdo.

Indicadores: Nimero de reunides
realizadas, acdes e contactos
registados

Nota: As Metas Educativas para o ano letivo 2022/2023 serfo avaliadas, tendo em conta o seu grau de concretizagio, com base no quadro acima e em articulagio

com as propostas no PE nas paginas 34 a 37.

Instrumentos de Monitorizacao: Ver as grelhas das equipas educativas e dos Grupos de ano no 1° ciclo.
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2 - Intervenientes

2.1- Pessoal docente, pessoal nao docente e alunos
Quadro 1 — Carateriza¢do da Comunidade Escolar do Agrupamento no ano letivo 2022/2023 (a 30/10/2022)

Escolas/Ciclos/Anos Professores Alunos Turmas Assistente Assistente Pro.f Apoio
Educadores Administ. Operacional Educativo/EE/Out
2 Cido |0 A 27 101 > |
6° Ano 125 5 |
7° Ano 104 5
3° Ciclo 8° Ano 145 6
g 9° Ano 141 6
§ 10° Ano 61 3 3 24
U o
0 11° Ano 68 53 3
a 12° Ano 32 2
Secundério Prof 1° ) ]
Prof. 2° 10 1
Prof 3° 18 1 » 5 Docentes na
TOTAL ESCOLA 812 38 8 24 Diregiio |
" Jardim de Infancia 2 34 2 2 + 1(AAAF) »  8hdeum
] 1° Ano 1 17 1
= Assessor
2 1° Ciclo 2° Ano 1 16 1 - .
= 3 Ano 1 13 1 2 » 1 Mediador
: 4° Ano 1 11 1 Socioeducativo I
= Total 1° Ciclo 4 62 4 > 1 Educador
TOTAL ESCOLA 6 96 6 5 Social — 8h
Jardim de Infancia 2 45 2 2+ 1 (AAAF) > 1 Psicélogo
E 1° Ano 1 22 1 » 1 Psicélogos
£ 1 Ciclo | 2 Ano 1 24 1 (18h cada) |
§ 3° Ano 1 24 1 3 ’
= 2° Ano 1 25 1 » 8 Prof. EE
= Total 1° Ciclo 4 95 4 distribuidos
TOTAL ESCOLA 6 140 6 6 pelos 6
Jardim de Infancia 3 55 3 3 +2 (AAAF) edificios
s 1 Ano 1 15 1 escolares
= o
s 1°Ciclo | 2 An° ! 18 ! > 5Prof°de
[} 3° Ano 1 9 0.5 2 .
=4 Apoio
I 4° Ano 1 9 0.5 )
= Total I° Ciclo 4 51 3 Educativo no
TOTAL ESCOLA 7 106 6 7 1° Ciclo
Jardim de Infancia 3 65 3 3 +2 (AAAF) » 3 Terapeutas
_E 1° Ano 1 21 1 (CAA):
& 1° Ciclo R0 ! 22 ! Fisioterapeuta
<« 3° Ano 1 24 1 3
5 7 Ano ] 75 1 Terapeuta
Total 1° Ciclo 4 82 4 ocupacional
TOTAL ESCOLA 7 147 7 8 Terapeuta da
Jardim de Infancia 2 42 2 2 +1 (AAAF) Fala
E 1° Ano 1 19 1
2 1° Cido |2 An0 1 20 1 .
5 3° Ano 1 13 1 2 (1°Cilco) + 2 (CAA)
m 4° Ano 1 15 1
= Total 1° Ciclo 4 67 4
TOTAL ESCOLA 6 109 6 7
Total dos Jardins de Infancia 12 241 12 19
Total 1° Ciclo 20 357 19 14
8
Total 2°3°Ciclo,Profissional e Secundario 95 812 38 24
Total do Agrupamento 127 1410 69 57
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Quadro 2. Alunos que beneficiam da A¢do Social Escolar — Ano letivo 2022/2023 (a 01/10/2022).

Nivel de Ensino Total de Alunos Escaldao A Escalao B Em Escalao
Pré-escolar 241 41 50 130
1° Ciclo 357 71 71 197
2° Ciclo 225 35 41 23
3° Ciclo 387 87 70 28
Secundario 196 28 31 18

2.2 — Participacao dos pais e encarregados de educacao

O Agrupamento, numa perspetiva de continuidade, pretende reforcar a interacdo com o0s
pais/encarregados de educacdo (Pais/EE) e a comunidade local.

Os pais/EE, juntamente com os seus educandos, participam nas rece¢des do inicio do ano letivo,
partilhando com os docentes as dindmicas das escolas/JI e também os documentos orientadores referentes
a vida escolar e educativa das criangas/alunos, mas é através dos professores/educadores titulares de
turma/grupo e DT que as escolas/JI definem as agcdes/estratégias que visam estreitar a articulagdo escola -
familia, tornando mais assidua a presenca dos pais/EE na escola. E nesta dindmica que os pais/EE sio
convidados a participar nas vdrias atividades do Agrupamento identificadas no PAA e outros documentos
do Agrupamento.

O Agrupamento conta, ainda, com a colaboracdo da Associacdo de Pais (APAEC) para promover
iniciativas que envolvam, cada vez mais, os Pais/EE no acompanhamento escolar dos seus educandos bem

como na dinamizacao das atividades e projetos do Agrupamento
2.3 — Participacao de outras entidades

Para a execucgdo deste PAA, o Agrupamento conta com a colaboragdo de diversos parceiros:
e Associacdes Culturais e Recreativas da freguesia e outras;
e Centro Paroquial S. Martinho de Campo;
e Centro de Saide de Campo;
e (Camara Municipal de Valongo;
e Junta de Freguesia de Campo e Sobrado;
e ADICE - Associagdo para o Desenvolvimento Integrado da Cidade de Ermesinde;
e Empresas de freguesia e/ou do concelho;
e CESPU - Cooperativa de Ensino Superior Politécnico Universitaria;
e Escola Superior de Educacio de Paula Frassinetti;
e Faculdade de Psicologia e Ciéncias da Educacdo da Universidade do Porto;
e Universidade Catodlica;
e Biblioteca Municipal.
Nota: Muitos destes parceiros locais e entidades integram o projeto “Amigos do Agrupamento”, através da

concretizagdo de um protocolo estabelecido.
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3- Calendarizacao
3.1- - Horario de funcionamento dos JI e escolas

JI

%h — 12h / 13h30 — 15h30

1° Ciclo

%h — 12h / 13h30 — 15h30 + AEC - 17h

Nota: No 1° ciclo —das 13h30 as 17h — AEC em flexibiliza¢ao com a atividade letiva, duas
/ trés vezes por semana. Das 17h as 17h30 — Projeto o “Parque das Serras do Porto”

2°/3° Ciclo e Secundario

Tempos Intervalo
1° 08:15 —09:05

S . '_g 2° 09:05 — 09:55 20 Minutos

5T s 3 10:15-11:05 10 Minutos
= & 4 11:15 — 12:05
5° 12:05 —12:55
6° 13:05 - 13:55

7° 13:55 —14:45 10 Minutos

e o 8° 14:55 —15:45 20 Minutos
=S T 9° 16:05 — 16:55
== 10° 16:55 — 17:45
11° 17:45 - 18:35

3.2- Calendario escolar

Calendario de funcionamento das atividades educativas e letivas da educacido pré-escolar e do
ensino basico e secundario

Semestres letivos

Inicio

Termo

1° semestre

16 de setembro 2022

24 de janeiro de 2023

2° semestre

30 de janeiro 2023

7 de junho de 2023 - 9.°, 11.° e 12.° anos de escolaridade
14 de junho de 2023 - 5.°, 6.°,7.°, 8.° e 10.° anos de escolaridade

30 de junho de 2023 - Educacio pré-escolar e 1.° ciclo do ensino bésico

Interrupcoes das atividades educativas e letivas da educacao pré-escolar e do ensino basico e secundario

Paragem para os

Reunioes de avaliacdo com

Interrupcoes Inicio Termo alunos os Pais/EE
1.° momento de avaliacao
24 de novembro 2022 25 de novembro 2022 2 dias 29 e 30 de novembro
(avaliagdo descritiva)
1° semestre 21 de dezembro 2022 02 de janeiro 2023 Natal - 9 dias
2.° momento de avaliacdo
25 de janeiro 2023 27 de janeiro 2023 3 dias 31 de janeiro e 01 fevereiro

(avaliacdo sumativa)

2° semestre

20 de fevereiro 2023

05 de abril de 2023

05 de abril de 2023

letivo

21 de fevereiro 2023

5 de abril de 2023

14 de abril de 2023

Carnaval - 2 dias

1 dia

Pascoa - 7dias

A partir dos dias 7, 14 e 30 de junho 2023 — avaliagdo final do ano

3.° momento de avaliacdo
18 e 19 abril
(avaliacdo descritiva)

4.° momento de avaliagdo
Término das aulas
(avaliagdo sumativa)
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3.3 - Calendario das reunioes e do Trabalho Colaborativo

Na agenda relativa a organizag@o do ano letivo aparecem calendarizadas as reunides dos 6rgaos

de administracdo e gestdo, das estruturas de coordenacao educativa e supervisdao pedagdgica e outras

de trabalho colaborativo / horas de trabalho de estabelecimento que a seguir se apresentam.

Reunides dos Orgaos de Administracdo e Gestao

Reunioes Calendarizacio Horario Local
Conselho Geral Duas vezes por semestre — terca-feira 18h00 EBS de Campo
Conselho Pedagégico Mensalmente — 1* quarta-feira 16h00 EBS de Campo
Direciao Semanalmente - 5* feira 10h00 Sala da Direcdo
7/9/22; 6/10/22; 2/11/22; 7/12/22; 4/1/23;
Conselho Administrativo 1/2/23; 1/3/23; 5/4/23; 3/5/23; 7/6/23; 10h00 EBS de Campo
5/7/23.

Reunides da Direcao com outras Estruturas Pedagégicas e de Gestao

Reunioes Calendarizaciao Horario Local
Coordenadores de Estabelecimento com a Direcao Mensalmente — 2* quinta-feira 16h EBS de Campo
Cf)ordenadore.s de~Departament0 Curricular e de Semanalmente - 4° feira 16h00 EBS de Campo
Ciclo com a Direcio
A§soc1a§a0 de Pais e Encarregados de Educacao com a| Duas vezes por seme/st're e 18h30 EBS de Campo
Direcao sempre que necessario

Reunioes das Estruturas de Coordenacao Educativa e Supervisao Pedagogica

Reunioes Calendarizacao Horario Local
Pré-escolar: quinzenalmente:
6 e 15/9/22; 12 ¢ 26/10/22; 2 ¢
16/11/22;7/12/22; 4 ¢ 18/1/23; 1 e 16h EBS de Campo
15/2/23; 1 e 15/3/23;3 € 19/4/23; 7 ¢
Departamentos Curricular 17/5/23; 21/6/23.
epartamentos Curriculares 1° Ciclo ¢ EBS
IDuas no inicio do ano (setembro) + uma
a0 longo de cada semestre + uma no final
de cada semestre + uma ou duas no mes|
de julho.
Conselhos de Turma — Inicial 12, 13/09/2022 - EBS de Campo
1° Momentos de avaliaciao qualitativa 24 e 25/11/2022 - Online
|Avaliacao final do 1° semestre letivo 25,26 € 27/01/2023 - EBS de Campo
2° Momento de avaliacao qualitativa 05/04/2023 - Online
Avaliacdo final do ano letivo A partir dos dias 07, 14 e 30/06/2023 - EBS de Campo
Conselho de Diretores de Turma Uma no inicio do ano e quinze dias 17.45 EBS ou Online
antes de cada momento de avaliacdo
Trabalho colaborativo Calendarizacao Horario Local
Grupos de Ano — 1° Ciclo Quinzenalmente Em documento préprio EBS de Campo

Grupos Disciplinares EBS — Grupos de
trabalho dos Departamentos
Curriculares

Reunides: setembro e julho e no final de
cada semestre. Enquanto grupos de
trabalho dos departamentos, estes
organizam-se / trabalham de acordo
com as orientacdes dos respetivos

departamentos curriculares.

EBS ou Online
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[Equipas Educativas do 5° ano 5" feira - semanalmente Das 17:45 as 18:35 Online
. . o aps N Online
[Equipas Educativa do 6° ano 3? feira - semanalmente 17h45 as 18h35
Equipas Educativa do 7" ano 5° feira - semanalmente 17h45 as 18h35 Online
Equipas Educativa do 8" ano 5% feira - semanalmente 17h45 as 18h35 Online
Equipas Educativa do 9” ano 4® feira - semanalmente 17h00 as 17h50 Online
Quinzenalmente Online
Equlpas’ l?ducatlva do Ensino 10o ano — 4"l fe%ra 17h45 as 18h35
Secundario 11° ano — 3* feira
12° ano — 5° feira
I[Equipas Educativa do Profissional 3* feira - semanalmente 17h45 as 18h35 Online
[Equipas Educativa de CD/TIC
2 reunides por semestre 17h45 as 18h35 Online
Reunides das Equipas dos Projetos
Reunioes Calendarizacio Horario Local
[Equipa de Autoavaliacao 3* feira - semanalmente 11h05 EBS de Campo
[Equipa da Biblioteca Escolar 4* feira - semanalmente 9h05 EBS de Campo
[Equipa EMAEI 2% feira - semanalmente 16h00 EBS de Campo
Equipa GAAF 3? feira - quinzenalmente 15h30 EBS de Campo
Outras reunioes
Reunioes Calendarizacao Horario Local
Reunidao Geral de Professores No inicio e final do ano/l'etlvo ¢ - EBS de Campo
sempre que necessario
Pessoal nao docente No inicio ¢ final do ano’k.atlvo © - EBS de Campo
sempre que necessario
IAssociacao de Estudantes Periodicamente A definir EBS de Campo
Assembleias de delegados e subdelegados Uma vez por semes/tr'e ¢ sempre A definir EBS de Campo
que necessario
/A primeira, em setembro, depois
[Ed. / Prof. Titulares de Grupo/Turma e DT no final de cada semestre e i Em cada JI e Escola
com os Encarregados de Educacao extraordinariamente quando Basica do Agrupamento
necessario

Notas:

1- Para estas reunioes os professores estao automaticamente convocados;
2- A calendarizacao das reunides podera ser alterada de acordo com as necessidades.

Plano Anual e Plurianual de Atividades 2022 /2023 - Agrupamento de Escolas de Campo

19




4.- Servicos e Recursos do Agrupamento

4.1 Centros de Apoio a Aprendizagem - CAA

Os Centros de Apoio a Aprendizagem (CAA), nos quais se desenvolvem metodologias de um ensino
estruturado a semelhanga do que ocorria nas antigas unidades especializadas, sdo espagos dindmicos,
plurais e agregadores dos recursos humanos e materiais, mobilizando para a inclusdo os saberes e
competéncias existentes na escola, valorizando assim, os saberes e as experiéncias de todos (Dec. Lei n.°
54/2018).

Um dos Centros de Apoio a Aprendizagem funciona na EBS, sala 13, entre as nove e as dezassete horas,
todos os dias da semana, no sentido de dar uma resposta adequada a todas as possiveis solicitacdes, e de
acordo com a nova disposi¢ado legal. Neste enquadramento metodoldgico, deste ano letivo anterior que foi
necessdrio criar uma resposta semelhante na Escola Bédsica do Outeiro para dar resposta a um grupo de
alunos com necessidades especificas. O funcionamento destes dois CAA estéd assegurado pela presenca de
docentes de educacdo especial, bem como com Assistentes Operacionais com formacdo adequada para
trabalhar com estes alunos. Em complemento, estes espacos constituem-se, também, para dar resposta a
toda a populacdo escolar, numa estreita ligacdo entre todos docentes e as turmas, desenvolvendo projetos

comuns, no sentido de envolver e incluir todos os alunos como um todo.

4.2 — Dinamica da Estratégia Educacao para a Cidadania da escola / Agrupamento (EECE)

A estratégia da Educacdo para a Cidadania e Desenvolvimento do Agrupamento de Escolas de Campo
pretende estabelecer um compromisso colaborativo, integrando direitos e deveres para a formagdo do
cidaddo integral, através de uma cidadania inclusiva que conduza a mudang¢a do paradigma educacional,
formando alunas e alunos, e futuros adultos, capazes de respeitar o outro e viver em sociedade. Da mesma
forma, as Areas de Competéncia e os Valores definidos no PE do Agrupamento confluem para a formagio
do individuo como cidadao participativo, que inicia o caminho do exercicio da cidadania ao longo da vida.
Também, desta forma, pretende-se criar e apoiar condi¢des que garantam o apoio diferenciado, a cada uma
das criancas e dos jovens, apoio este imprescindivel para uma cultura de sucesso em que todos os alunos
possam aprender com qualidade.

Como suporte e complemento a todos estes pressupostos, a ENEC visa:

» Desenvolver competéncias pessoais e sociais;

» Assentar em praticas educativas que promovam a inclusio;
» Promover o pensamento critico;

» Desenvolver competéncias de participagdo ativa;

» Desenvolver conhecimentos em areas nao formais.

Estas preocupagdes, presentes nos principios basilares do PE do Agrupamento e, com base no principio
do desenvolvimento integral dos alunos, emergem como essenciais na constru¢do e no desenvolvimento de

projetos de articulacdo e gestdo curricular entre as vdrias disciplinas e nos diferentes niveis e ciclos de
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educacdo e de ensino, de forma a que os conteidos curriculares e as finalidades das diversas areas
disciplinares sejam recursivamente convocados, numa agdo educativa coerente e flexivel, com vista ao
desenvolvimento integral dos alunos, tendo como estratégia de a¢do os Dominios de Autonomia Curricular
(DACO). E através da gestao flexivel do curriculo e do trabalho colaborativo dos professores e educadores
ao nivel do curriculo que é possivel explorar temas diferenciados, trazendo a atualidade para o centro das
aprendizagens visadas. Assim, as acdes pedagdgicas norteiam-se pelo desenvolvimento de diferentes
conhecimentos, capacidades e atitudes para que os alunos construam e sedimentem o seu perfil de

competéncias com base numa cultura cientifica e artistica de base humanista.

4.3 — GAAF - Gabinete de Apoio ao Aluno e a Familia

O GAAF, enquanto servico em vigor no Agrupamento desde 2014, mantém disponiveis os seus objetivos
gerais e eixos de atuagdo. O GAAF foi criado enquanto equipa multidisciplinar para trabalhar de forma
sistémica cada crianca/aluno e as suas respetivas dindmicas em familia e comunidade. Atualmente, esta
equipa € composta por uma Mediadora Socioeducativa (35h), uma Educadora Social (35h) e dois
Psic6logos (35h+18h).

O Gabinete trabalha com a rede socioeducativa concelhia na procura das respostas mais adaptadas e
ajustadas a cada crianca/aluno e seu agregado familiar e desenvolve, de forma intimamente concertada com
a EMAE], a andlise das medidas de suporte a aprendizagem e a inclusdo adequadas a cada situacdo, bem
como a intervengao do(s) técnicos especializados mais pertinentes em cada caso. A coordenadora do GAAF
— a Mediadora Socioeducativa, assume-se como elemento varidvel na EMAEI representando este servigo
educativo disponivel no Agrupamento. O mesmo acontece com a Coordenadora da EMAEI que se encontra
representada nas reunides quinzenais do GAAF. Os objetivos gerais do GAAF, que assumem a visao
transversal de “Escutar para Agir” que sustenta os eixos de atuacdo ja descritos atrds, passam por:

Os objetivos gerais do GAAF passam por:

e Promover o desenvolvimento integral da crianga e do jovem contribuindo para o seu crescimento
harmonioso global;

e Potenciar o sucesso educativo dos alunos;

e Prevenir situagdes de risco;

e Fomentar uma relacdo de interac@o entre os diversos agentes educativos, nomeadamente familia-

escola-comunidade.

4.4 - Equipa de Autoavaliacao

A autoavaliacdo é um processo de aprendizagem e aperfeicoamento que pretende ajudar a desenvolver
as praticas profissionais e humanas do coletivo dos atores envolvidos, refor¢ando os “pontos fortes” e dando
pistas de melhoramento dos “pontos fracos”. Na pratica, produzir conhecimento acerca da realidade do
Agrupamento para, assim, poder tomar decisdes fundamentadas acerca das prioridades no seu proprio

desenvolvimento e ser capaz de procurar respostas organizacionais. Neste sentido, € numa perspetiva de
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continuidade, a Equipa de Autoavaliagdo tendo em conta a sua finalidade “Promover uma cultura de

melhoria _continua no Agrupamento, do seu funcionamento, da qualidade das aprendizagens e dos

resultados escolares dos alunos”, continuard a pautar o seu trabalho em funcao do propésito de agdo do PE

“Potenciar o desempenho académico dos alunos, com base na melhoria da qualidade das aprendizagens,
num contexto de rigor e exigéncia” e dos respetivos objetivos estratégicos. Assim, propde-se continuar:

» A acompanhar a implementacdo e o grau de concretizagdo do PE (dltimo ano de vigéncia);

A consolidar a cultura de autoavaliac@o por parte de todos os docentes, ao servico do sucesso educativo;
A promover uma cultura de didlogo e de reflexdo sobre a agao;

A incentivar a participacdo ativa/colaboracao de todos os agentes educativos;

YV V V V

A divulgar o produto dos trabalhos realizados a comunidade educativa.

4.5 Equipa EDD (Equipa de Desenvolvimento Digital)

A Equipa de Desenvolvimento Digital, nascida para a criagdo do PADDE (Plano de Desenvolvimento

Digital na Escola / Agrupamento), tem como principal objetivo promover o desenvolvimento digital

sauddvel e sustentdvel nas vdrias vertentes do Agrupamento.

Assim, os varios elementos que a constituem encontram-se na lideranca de diferentes dreas nas quais o

desenvolvimento digital € imprescindivel e urgente.

Os objetivos do PADDE nas suas trés dimensoes sao:

v Tecnologica e digital: Maximizar os beneficios da tecnologia e recursos digitais.

v Pedagégica: Criar modos flexiveis de ensino e ambientes facilitadores da diferencia¢do pedagdgica e
aplicacdo de uma pedagogia ativa e baseada em Projetos

v Organizacional: Concecio de espagos educativos inovadores. Criagdo de espacos tecnologicamente

enriquecidos para a melhoria do processo de ensino e aprendizagem

4.6 - Equipa da Seguranca e Protecao Civil
Ao longo deste ano letivo a equipa da Seguranca pretende:

®,

«» Afericdo e melhoria dos Planos de Emergéncia;

% Uma simulagido de evacuacdo dirigida a toda a comunidade, a agendar, provavelmente no segundo
semestre, envolvendo a entidade “Protecdo Civil”;

¢ A melhoria dos quadros das plantas parcelares (com os requisitos obrigatérios, nomeadamente a

aplicacdo da fosforescéncia) e posteriormente a colocagdo dos mesmos nos respetivos corredores das

escolas, a agendar para este ano letivo.
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5. Alguns Projetos e Clubes a decorrer no Agrupamento

4+ Projeto “Ler e Escrever a Valer”

Este projeto, “Ler e Escrever a Valer”, em articulacdo com a CMV, pretende promover competéncias de

literacia emergente na Educag¢do Pré-escolar em articulagdo com o Projeto de Transicdo, bem como

continuar com a promogdo de competéncias facilitadoras da aprendizagem da leitura e da escrita nos quatro

anos de escolaridade do 1° ciclo. Este projeto serd desenvolvido ao longo do ano letivo em sessdes

individuais (intervengdo em pequenos grupos de alunos identificados em risco) e coletivas (intervencio da

psic6loga, em colaboragdo com as educadoras/professores titulares de turma, com todos os alunos). Este

projeto tem como objetivos:

Desenvolver as literacias essenciais a aprendizagem da leitura e a formacao das criangas/alunos na
sociedade do conhecimento;

Associar a leitura e o uso das TIC no desenvolvimento das competéncias;

Criar uma acao pedagdgica de intervengdo que envolva a colaboragdo e a formacao dos Educadores
/ Professores Titulares, dos Professores de Apoio Educativo e dos Psicélogas da CMV;
Disponibilizar materiais diversificados de apoio aos alunos;

Motivar os alunos para a competéncia leitora com recursos aliciantes e diferenciados.

+ Plataforma “Ensinar e aprender Portugués”

-

E um recurso educativo estruturado e inovador para dar resposta a um problema identificado: a

recuperac¢do do agravamento das desigualdades decorrentes do encerramento das escolas devido a pandemia

da Covid-19, nomeadamente as perdas na aprendizagem e o risco de aumento do insucesso e do abandono

escolar. Os principais objetivos deste recurso educativo, disponibilizado pela CMV, sdo:

Exploracdo das competéncias facilitadoras da aprendizagem da leitura e da escrita, na Educacdo
Pré-escolar;

A sinaliza¢do atempada de criancas/alunos “em risco”;

O apoio atempado aos alunos em risco que apresentem dificuldades na aprendizagem da leitura e
da escrita;

Potenciar o envolvimento da familia nos processos de aprendizagem das criancas/alunos;
Aumentar a acessibilidade a recursos lidicos e pedagégicos de qualidade;

Facilitar a recuperacio de aprendizagens de leitura e de escrita.

+ Projeto “Experimenta na Escola - Ciéncia Viva”

Projeto promovido pela autarquia, a decorrer nas turmas de 4° ano, que integra um conjunto de cinco

atividades laboratoriais/experimentais, criadas a partir da resolucdo de problemas que implicam situacoes

e vivéncias variadas de observacgdo e andlise, de comunicacdo e expressdo e de intervencao, promovendo a

literacia cientifica de alunos e alunas. Estas atividades terdo a duragdo de 60 minutos e serdo implementadas
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em cada turma e ao longo de um ano letivo, visando desenvolver um conjunto de competéncias de diferentes

areas do saber.

+ “Projeto “As Artes vao a Escola”

Projeto promovido pela autarquia que, através do trabalho cooperativo e de coadjuvagdo entre técnicos
/ professores de artes e as educadoras de infancia, pretende promover o desenvolvimento de competéncias

artisticas. O projeto ird decorrer em todos os grupos da Educagdo Pré-escolar.

+ Biblioteca Escolar do Agrupamento / Plano Nacional de Leitura (PNL)

A Biblioteca Escolar do Agrupamento (BE), estd ao dispor de toda a comunidade educativa. Possui a
designacdo de dois docentes para a funcao de professores bibliotecarios.

A BE do Agrupamento tem trés escolas integradas na RBE: EBS, EB da Azenha e EB de Moirais. Nao
obstante, a BE esta presente de forma estruturada e organizada (organizagdo do espaco e documentacao)
nos restantes edificios escolares do Agrupamento onde a equipa desenvolve as mesmas dinamicas
implementadas nas Escolas Bésicas ja integradas na RBE.

Tendo em conta os objetivos estratégicos do PE, o seu trabalho, ao longo do ano letivo, desenvolve-se
por areas nucleares, agrupadas em quatro dominios, representativos das dreas essenciais que permitem a
biblioteca cumprir, de forma adequada, os pressupostos e objetivos que suportam a sua atividade no
processo educativo. O PAA da Biblioteca, parte integrante do PAA do Agrupamento, contempla a inclusao
de acgdes concretas, segundo o Referencial Aprender com a Biblioteca Escolar (Referencial AcBE). Este
documento € facilitador da articulag@o/colaboracdo entre a BE e os diferentes curriculos e promotor das
diferentes literacias, essenciais na obten¢do de conhecimento. A BE procura contribuir de forma proficua
para o grande objetivo do Agrupamento: “melhorar o sucesso escolar e a qualidade das aprendizagens”.

Com a implementacdo do Plano de Ac¢do para o Desenvolvimento Digital das Escolas (PADDE) no

Agrupamento, a BE pretende dar um manifesto contributo no envolvimento efetivo e no trabalho articulado
entre todos, integrando de forma mais sistemadtica as tecnologias digitais e as oportunidades fornecidas
pelas redes sociais nos processos de trabalho, de interacdo e de aprendizagem, numa aplicacdo pedagdgica
para apoiar e melhorar o ensino, a aprendizagem e a avaliagdo. Pretende utilizar modelos flexiveis que
combinam ambientes fisicos e virtuais de aprendizagem no desenvolvimento de projetos ou de outras
atividades de ensino-aprendizagem, contribuindo para uma efetiva apropriagdo da linguagem digital, tendo
em vista a transformagao dos modelos didéticos e dos esquemas concetuais dominantes.
A BE integra o PNL e o Projeto “Os Amigos da Biblioteca”: O PNL, coordenado pela professora Célia
César, tem como objetivos gerais desenvolver a formacao leitora, promover o gosto/prazer, os habitos e as
competéncias de leitura; facilitar o acesso a leitura e ao conhecimento e aumentar os hébitos e os indices
de leitura; O Projeto “Os Amigos da Biblioteca”, a funcionar na EBS, tem como objetivo responder as
necessidades dos pais/EE, numa perspetiva de Escola a Tempo Inteiro, proporcionando-lhes atividades de
enriquecimento curricular, fora do seu horério letivo, de acordo com um plano de trabalho.
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Neste ano letivo a BE pretende dinamizar as seguintes atividades / projetos de a¢ao:

e (Clube de leitura — Alunos do 2° ciclo;

e Leitura em familia — Criancas dos JI e alunos do 1° ano;

e Metamorfoses — Alunos do Curso Profissional e alunos do Clube da Robdtica;

e Movimento 14-20 a ler — Alunos do 9° ano e do ensino secundério;

e 10 Minutos a ler - Todos os alunos do Agrupamento com excec¢ao dos alunos do 1° ano de
escolaridade;

e Leituras centenarias - Saramago - 1* fase escolar alunos do ensino secundario;

¢ s 4 elementos - Ler + mar e Ler+ espaco — Alunos do 3° ciclo (7° ano) e alunos do 2° ciclo
(nas disciplinas de desdobramento — Portugués / Inglés);

e (NL2022 - Todas as criancas e alunos do Agrupamento;

e Historias da Ajudaris — Alunos dos 1° e 2° ciclos;

e Escola a LER - Todas as criancas e alunos do Agrupamento.

+ Projeto “Parque das Serras do Porto”

O Clube das Serras do Porto € um clube que surgiu em 2018 no ambito do Clube das Escolas do Parque
das Serras do Porto com o objetivo de sensibilizar a comunidade educativa para a riqueza patrimonial do
territorio dos concelhos de Valongo, Gondomar e Paredes.

Este projeto foi abragcado pelas seis escolas do Agrupamento de Escolas de Campo como uma estratégia
agregadora de aquisi¢do de conhecimentos a nivel local nomeadamente:

e Conhecer o passado e a evolugdo das serras (a flora e a fauna, a sua geologia e utilizag¢do regional, as

civilizagOes e vestigios do passado e as profissdes associadas as serras).

e A serra como ponto de desenvolvimento regional (turismo, desportos, ciéncia, sustentabilidade e

educagdo ambiental).

No primeiro ano de atividade foi definido com tema aglutinador das atividades “Conhecer o simbolo das
serras - a salamandra. No segundo ano letivo 2019/2020, o tema aglutinador foi a floresta autéctone. No
terceiro ano de funcionamento, a equipa cresceu e as atividades desenvolvidas também foram mais
alargadas e variadas, sendo o tema aglutinador “Os insetos das nossas serras”, a partir do qual surgiram
vérias atividades, palestras e pesquisas. “Conhecer o verde das nossas serras” foi a temdtica do tltimo ano

letivo. Este ano, incluido no Clube Ciéncia Viva na escola, o grande tema serd “As aves da nossas Serras’

a volta do qual serdo desenvolvidas vérias atividades.

+ Projeto “Lipor Geracio +”

Este projeto tem como objetivos Promover, Desenvolver e Consolidar na comunidade educativa boas
praticas ambientais, através de diversas atividades a decorrer ao longo do ano, nomeadamente: separagao
multimaterial; reciclagem; reutilizacdo; poupanca de recursos (dgua e eletricidade); compostagem;
biodiversidade; sensibiliza¢do para a problematica da poluicao dos oceanos.

Através destas acoes pretende-se que seja assumido por toda a comunidade educativa o compromisso de

uma maior intervengao civica, para que, cada vez mais, o nosso contributo para uma sociedade sustentavel
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seja uma prioridade do nosso dia a dia, contribuindo, em grande escala, para o desenvolvimento de

"competéncias civicas e de cidadania".

+ Programa “Eco-Escolas”

z

O Programa Eco-Escolas é coordenado pela Foundation for Environmental Education (FEE) e
implementado em Portugal pela Associacdo Bandeira Azul da Europa (ABAE) desde 1996.

Este programa tem como objetivo encorajar acdes, reconhecer e premiar o trabalho desenvolvido pela
escola na melhoria do seu desempenho ambiental, gestdo do espago escolar e sensibilizacdo da comunidade.
O acompanhamento e avaliagdo anual das atividades, visa validar a qualidade do trabalho desenvolvido
pela escola, através da atribui¢do simbolica do Galarddo. O Galardao Bandeira Verde € um certificado de
qualidade ambiental da escola, um prémio de reconhecimento publico da existéncia, naquela escola, duma
educacgdo pelo ambiente. O Galarddo consiste em: Bandeira Verde, que poderd ser colocada no étrio da
escola ou hasteada num mastro; Certificado de Eco-Escola; Autorizacao de utilizacdo do logétipo das Eco-
Escolas.

A metodologia do programa ¢ inspirada nos principios da Agenda 21 local, visa garantir a participacao
das criancas e jovens na tomada de decisdes, promover uma cidadania responsavel e contribuir para uma
escola e de uma comunidade mais sustentaveis. Consiste em 7 passos: 1- Constituir o Conselho Eco-
Escola; 2- Realizar a Auditoria Ambiental; 3- Concretizar o Plano de Acdo; 4- Monitorizar e Avaliar o
Plano de Acdo; 5- Desenvolver Trabalhos Curriculares; 6- Informacdo e Envolvimento da Escola e da
Comunidade Local e 7- Elaboracido do Eco-Cddigo.

O Programa desenvolve ainda um diversificado conjunto de iniciativas para a rede sob a forma de
projetos, desafios e concursos as quais as escolas inscritas poderao aderir.

Ao nivel do Agrupamento, integram este programa todas as escolas e JI, com excecdo da Escola Bésica
de Moirais, e propdem-se trabalhar os temas do ano (Biodiversidade e Espacos Exteriores) e ainda, como
principais temas opcionais, Floresta, Agricultura Biolégica ¢ Alimentacao Saudavel e Sustentavel.
Nesta sequéncia, estes temas serdo articulados com os projetos existentes no Agrupamento (Projeto Parque
das Serras do Porto; Projeto Lipor Geracdo+ e Projeto Educacdo para a Sadde), bem como com
atividades/trabalhos a desenvolver nas disciplinas e projetos interdisciplinares (em qualquer ano de
escolaridade) que estejam relacionados com os temas ja referidos e que visem sensibilizar e promover
atitudes comportamentais responsdveis € em consonancia com a melhoria da qualidade ambiental. Neste
enquadramento, as atividades poderdo ser incluidas no Plano de A¢do do Programa Eco-Escolas e assim
contribuir para que a Escola continua a ser uma “Escola Galardoada”.

Na EBS, dar-se-a continuidade a Horta Pedagogica/Jardim de Aromadticas, na qual hd uma participacao

mais ativa dos alunos de Necessidades Especificas.
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+ Projeto “Ubuntu”

Este projeto ¢ uma parceria com o IPAV — Instituto Padre Anténio Vieira através do programa Academia
Lideres Ubuntu.

O projeto Ubuntu é um conceito de origem africana que se traduz na expressao “Eu Sou porque Tu Es”,
que visa desenvolver e promover competéncias pessoais, sociais e civicas nos participantes das Semanas
Ubuntu, construindo uma sociedade mais justa, soliddria e resiliente através dos seguintes objetivos:

o Capacitar jovens enquanto agentes de transformacgao ao servi¢o da comunidade escolar,

o Promover o didlogo entre e dentro da comunidade através de uma cultura de Paz e entendimento,

o Valorizar a interdependéncia e solidariedade,

o Capacitar educadores Ubuntu (agentes educativos) através da formacao pelo método Ubuntu
para disseminar os Valores Ubuntu na comunidade (atualmente, 10 educadores formados no
Agrupamento).

O projeto Ubuntu leva a criacdo do Clube Ubuntu para contribuir e fortalecer os objetivos a que nos
propusemos.

O projeto Ubuntu também se desenvolve nos Espacos Turma, pela Educadora Social, através de 3
dimensdes Ubuntu (Etica do Cuidado, Construgdo de Pontes e Lideranca Servidora), no 2° ciclo — 6° ano e
no 3° ciclo nos 7° e 8° anos, com os seguintes objetivos:

o Sensibilizar para os valores Ubuntu,

o Promover uma cultura de Paz,

o Desenvolver as capacidades de iniciativa na procura do Bem-estar comum,

o Familiarizar todos os alunos com os valores Ubuntu.

+ Projeto “Calmamente — Aprendendo a Aprender-se”

O projeto Calmamente® - Aprendendo a Aprender-se é um programa de atividades de aprendizagem
socioemocional promovido pela CMV no ambito do seu Projeto Educativo Municipal (Plano de Acao
2022/2023). O projeto, estruturado em 31 sessoes, serd desenvolvido em contexto escolar no momento de
“Espaco Turma” pela Educadora Social do Agrupamento. Serd implementado ao longo do ano letivo, nas
turmas do 5.° ano e na turma do 6° A. Este projeto € apoiado por um conjunto de materiais pedagdgicos
diferenciados e tem como objetivos:

e Contribuir para o desenvolvimento de competéncias socioemocionais dos/as alunos/as
participantes, com vista ao seu bem-estar pessoal e a promog¢ao do sucesso escolar;

e Sensibilizar as familias dos/as alunos/as para a importancia do autocuidado, dotando-as de
competéncias com este objetivo;

e Sensibilizar docentes para a importancia de trabalhar em sala de aula as competéncias

socioemocionais paralelamente as académicas;
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e Dotar os participantes de competéncias socioemocionais, nomeadamente, nos dominios do
autoconhecimento, autorregulacdo, consciéncia social, tomada de decisdo responsavel,
relacionamento interpessoal e relacio positiva com 0s outros € comunicacgao;

o Promover a felicidade em contexto escolar, familiar e social.

+ Projeto “A Banda vai a2 Escola”

Projeto conquistado pelo Agrupamento através do OPJV no ano de 2020. No ano letivo anterior

decorreu nas turmas de 3° ano e este ano continua nas mesmas turmas — 4° ano. Este projeto tem como
grande proposito a partilha de conhecimento entre geracdes sobre a musica filarmonica, através de aulas de
musica dada aos alunos pelas pessoas mais idosas da “Banda de Campo”, em articulacdo com os professores
titulares. Assim, o projeto tem como objetivos:

e Valorizar o conhecimento intergeracional;

e Despertar o interesse das criangas e jovens pela musica, em especial, pela musica filarmoénica;

e Conhecer diferentes instrumentos musicais;

e Descobrir novas aptidoes e melhorar a autoestima nas criangas € jovens.

+ Projeto “O Rancho vai a Escola”

Projeto conquistado pelo Agrupamento através do OPJV no ano de 2020. No ano letivo anterior

decorreu nas turmas de 2° ano ¢ este ano recomega neste mesmo ano de escolaridade, com o nome de “O
Rancho na Vila de Campo”. Este projeto tem como grande propoésito a partilha de conhecimento entre
geracOes sobre a danca tradicional portuguesa "o Rancho" e operacionaliza-se com a dinamizacdo de
pequenas dancas e/ou workshops com os alunos, pelas pessoas mais idosas que participam no “Rancho de
Campo” em articulagdo com os professores titulares. Assim, o projeto tem como objetivos:

e Valorizar o conhecimento intergeracional;

e Despertar o interesse das criancgas pela danga tradicional e dar a conhecer, em especial, o folclore;

e Conhecer diferentes trajes e instrumentos musicais;

e Descobrir novas aptidoes e melhorar a autoestima nas criangas e jovens.

+ “Projeto O Desporto vai a2 Escola”

Projeto promovido pela autarquia que, através do trabalho cooperativo e de coadjuvagao quinzenal entre
professores de educacgio fisica e as educadoras, pretende promover o desenvolvimento das competéncias

no dominio curricular da educacdo fisica. O projeto ird decorrer em todas os grupos da Educacdo Pré-

escolar.
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+ Projeto “(PER)Curtir”

O Projeto (Per)Curtir € um projeto artistico que pretende ser uma ferramenta ao servico da Educagdo
Inclusiva e baseia-se numa intervencao continua e prolongada no sentido de permitir as criangas e jovens
identificadas pelas Equipas Multidisciplinares de Apoio a Educacdo Inclusiva o contacto com a
Musicoterapia. Neste sentido, este projeto tem como objetivos:

e Utilizar a arte como ferramenta privilegiada de educagao inclusiva;

e Sensibilizar a sociedade para a questao da inclusao educativa e social.

+ Clube Ciéncia Viva
O Clube Ciéncia Viva surgiu de uma candidatura realizada pela EBS e aprovado em janeiro de 2022,

por um periodo de trés anos letivos. A implementagao deste clube ird contribuir para a educagdo STEM,
permitindo incluir o trabalho que ja tem vindo a ser desenvolvido noutros clubes da escola como Clube das
Serras do Porto ou clube do Ambiente e imputando-lhe uma nova vertente, a da Robdtica e da tecnologia.
Assim, este clube terd duas grandes vertentes: a da ecologia/sustentabilidade e a da robdtica. Estas duas
vertentes andardo lado a lado e, sempre que possivel, serdo feitos esforcos de articulacdo entre elas.
Também a vertente artistica serd trabalhada no Clube, com o desenvolvimento de vérias propostas de
trabalho em articulacdo com professores de Educagdo Visual e de Complemento de Educacdo Artistica. O
financiamento atribuido ao projeto serd utilizado na compra de material e na dinamiza¢do de atividades
como visitas de estudo.

O clube tera uma hora de funcionamento com alunos da EBS e as restantes serdo de preparacdo de
materiais e atividades.

Durante os trés anos de implementacdao iremos partilhar o trabalho desenvolvido com diferentes

turmas/anos do Agrupamento por forma a integrar o maior niimero de alunos nas atividades.

+ Clube de Teatro: TnE (Teatro na Escola)

O Clube TnE (Teatro na Escola) integra-se no projeto Palco Letivo da Camara Municipal de Valongo e
desenvolve atividades de complemento curricular, proporcionando aos alunos da EBS um espaco de
convivio e também de aprendizagens multiplas, contribuindo, desta forma, para o desenvolvimento global
dos alunos e ainda para melhorar o sucesso escolar e a qualidade das aprendizagens. O autoconhecimento,
o desenvolvimento da expressdo e da comunicagdo, maior interacao entre alunos, estimulo a leitura e a
responsabilidade, promog¢do do aperfeicoamento corporal, sio apenas alguns dos beneficios que

o TnE pode proporcionar aos alunos.

+ Projeto de Educacio para a Saide

Este projeto serd desenvolvido através de uma abordagem pedagdgica sistematica e diversificada de
temas ligados a saiide em contexto curricular e tem como grande propdsito o desenvolvimento da

responsabilidade individual e comunitdria no que diz respeito a sadde fisica, psicoemocional e inter-
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relacional, nas vertentes da prevenc¢ado e da preservacdo. Pretende-se desenvolver nos alunos competéncias
que lhes permitam formar opinides, estimular o seu sentido critico, tomar decisdes conscientes e
informadas, para poderem fazer opcdes responsdveis e adotar estilos de vida saudaveis, nomeadamente:
Consciéncia e dominio do corpo; Bem-estar, saide e ambiente; Desenvolvimento pessoal e autonomia;

Relacionamento interpessoal.

+ Projeto do Clube de Desporto Escolar

O Clube Desporto Escolar contempla um conjunto das praticas lidico-desportivas e de formagdo como
complemento curricular e ocupacdo dos tempos livres, num regime de liberdade, de participacdo e de
escolha, integradas no PAA do Agrupamento e coordenadas no ambito do sistema educativo, a nivel
nacional. A dinamizac¢do do Desporto Escolar ganha especial relevancia, quer como programa que fomenta
a introducdo a prética desportiva e a competi¢do, quer enquanto estratégia de promoc¢do do sucesso
educativo e de estilos de vida sauddveis e, ainda, como meio para desenvolver as dreas de competéncias,
atitudes e valores previstos no Perfil do Aluno a Saida da Escolaridade Obrigatoria.

O Desporto Escolar € composto por atividades desportivas de ambito interno a escola (Al) - nivel I e de
atividades de treino desportivo regular de grupos/equipas e competi¢do interescolar, através dos quais se

processa a participagdo em quadros competitivos externos (AE) - nivel II.

Horéario dos Treinos dos Grupos/Equipa

Professor Responsavel Grupo/Equipa Horario dos Treinos

Sérgio Ferreira (vérios misto) Ténis 2°F (13h:55[14h:45 e 16h:55(17h:45)
3°F (13h:55 | 14h:45)

Vitor Monteiro (varios-misto) Badminton 3°F (16h:55 | 17h:45)
4°F (16h:55]18:35)

Vitor Monteiro (vérios-misto) Badminton 4°F (13h:05 | 14h:45)
6°F (16h:55 | 18h:35)

Vitor Nogueira (vdrios misto) Boccia 3°F (10h:15[12h:05)
4°F (13h:55|14h:45)

4°F (12h05|12h55)

José Ribeiro (varios misto) Xadrez 5°F (12h05|12h55)

6°F (13h:05|14h:55 e 16h:55|17h:45)
Pedro Pinto (varios misto) Hipismo 3°F (14h|14h:55 e 15h:55|18h:15)
Atividades Nivel II

» Treino desportivo regular dos grupos/equipa e a sua participacdo nas competi¢des interescolas,
promovidas pelas estruturas do Desporto Escolar.

» Participagdo com os Grupos/equipa de Badminton em competicdes promovidas pela Federagio
Portuguesa de Badminton.
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6. Atividades de Enriquecimento Curricular no 1° ciclo (AEC)

No 1.° ciclo desenvolvem-se atividades de enriquecimento curricular (AEC), cuja entidade promotora
¢ a Camara Municipal de Valongo, através da empresa Multipla Escolha e outras Associagdes locais.

No sentido de continuar a adaptar os tempos de permanéncia dos alunos na escola as necessidades das
familias e, simultaneamente, de garantir que esses tempos sejam, ndo sé pedagogicamente ricos e
complementares das aprendizagens curriculares, como também de “carater ludico, devendo orientar-se
para o desenvolvimento da criatividade e das expressoes, através da utilizacdo de espacos, materiais,
contextos e outros recursos educativos diversificados”, evitando-se, tanto quanto possivel, “a permanéncia
na sala de aula”, o Agrupamento assumiu continuar a proporcionar aos alunos, durante o presente ano, as

seguintes ofertas de Atividades de Enriquecimento Curricular / carga hordria semanal:

e 1.°e2.° anos de escolaridade:
— 1 tempo de Inglés (60 minutos);
— 1 tempo de Expressa-te (60 minutos);
— 1 tempo de Programacgao/robética (60 minutos);
— 1 tempos Atividade Fisica e Desportiva (60 minutos);
— 1 tempo de Basquetebol (60 minutos);

e 3°e4.° anos de escolaridade
— 1 tempos de Atividade Fisica e Desportiva (60 minutos);
— 1 tempo de Basquetebol (60 minutos);
— 1 tempo de Ciéncias Experimentais (60 minutos).

2 tempos Programacao/robdética (120 minutos);

As atividades decorrem de acordo com uma planificacdo, feita pelos professores responsaveis pela
dinamizacdo das atividades e supervisionada pelos professores titulares de turma/coordenador de

Estabelecimento.

7. Atividades de animacao e apoio a familia (AAAF e CAF)

Atividades de Animacao e Apoio a Familia (AAAF) na Educacao Pré-Escolar

As AAAF na Educacdo Pré-escolar, promovidas pela Camara Municipal em colaboragcdo com a Direcdo
do Agrupamento, t€m como primeiro objetivo a brincadeira espontanea da crianga, o prazer de estar e
conviver, aliado a sua seguranca e bem-estar. As atividades das AAAF funcionam, em salas proprias — oito
salas em cinco Pdlos (P6lo do JI Retorta — duas salas, Pélo do JI Outeiro — 1 sala, P6lo do JI Azenha — duas
salas, P6lo do JI Moirais — duas salas e P6lo do JI Balselhas — 1 sala) e integram a entrada das criangas,
antes do horério letivo, o periodo de almogo e o prolongamento de horario.

e Das 07h30 as 09h00 — As criancas permanecem com as Assistentes Operacionais dos JI em atividades

livres — acolhimento, conversas informais e jogos.
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e No periodo de almogo — As criangas permanecem com as Assistentes Operacionais do prolongamento

e salas dos JI, na cantina e de seguida no recreio em atividades livres.

e No prolongamento de horario durante os periodos letivos — As atividades funcionam das 15h30 as

19h00. As criangas permanecem nas salas de prolongamento, sob a responsabilidade das Assistentes
Operacionais do Prolongamento, lancham e brincam em atividades livres, jogos ou atividades
propostas/programadas.

e No més de setembro, antes do inicio do ano letivo, nas interrupcoes letivas € no més de julho as

atividades funcionam das 07h30 as 19h00. Nestes periodos, as atividades sdo desenvolvidas segundo
uma planificacdo especifica (entregue aos Pais/EE) — atividades nas salas e recreio das escolas, visitas
a locais da freguesia e outros.

No presente ano letivo, as atividades a desenvolver centram-se no brincar lidico das criangas, em
atividades de culindria, jardinagem, dramatizacdes, jogos de pequeno e grande grupo, atividades livres nas
areas dentro da sala, atividades livres de recreio. Semanalmente, as criangas usufruem, ainda, das seguintes
atividades: Atividade Fisica e Desportiva e Expressdao Dramatica.

Nas interrupcdes letivas e no més de julho efetuar-se-ao alguns passeios a marcar. No més de julho as
criancas usufruem de uma semana de praia, promovida pela APAEC.

A supervisdo, planeamento e avaliacdo das atividades sdo da responsabilidade das educadoras titulares
de grupo e os respetivos procedimentos estdo definidos em documento préprio, no dossier do departamento

curricular, assim como no dossier de planificacdo e monitorizacdo das Assistentes Operacionais.

Atividades de Animacao e Apoio a Familia (CAF) no 1° Ciclo

As atividades de animacdo e apoio a familia no 1° ciclo, promovidas pela Camara Municipal, através da
Empresa Multipla Escolha, em colaboracdo com a Dire¢do do Agrupamento, integram a entrada das
criangas, antes do hordrio letivo- acolhimento e o prolongamento de horario.

e Das 07h30 as 09h00 — As criancas permanecem com as Assistentes Operacionais dos edificios escolares
em atividades livres — acolhimento, conversas informais e jogos.

e No prolongamento de horario durante os periodos letivos — As atividades sdo essencialmente voltadas
para o apoio aos trabalhos de casa e funcionam das 17h30 as 19h00.

No més de setembro, antes do inicio do ano letivo, nas interrup¢des letivas e no més de julho as
atividades funcionam das 07h30 as 19h00. Nestes periodos as atividades sdo desenvolvidas segundo uma
planificacdo especifica (entregue aos Pais/EE) — dinamizacao de atividades ludicas, desportivas e culturais,
nomeadamente teatro, danga, desporto, em articulagcdo com as associacdes locais. Nas interrupcdes letivas
e no més de julho efetuar-se-ao alguns passeios a marcar. No més de julho as criangas usufruem de uma
semana de praia, promovida pela APAEC.

A CAF funciona em todas as escolas do Agrupamento.
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8. Plano de Formacao para o periodo de 2021 -2023

Prof. Ensinos Basico e Secundario e Prof. do grupo de recrutamento 910

» Capacitacdo Digital de Docentes — Nivel 1
» Capacitacdo Digital de Docentes — Nivel 2
» Capacitacdo Digital de Docentes — Nivel 3

Educadores de Infancia - Grupo de recrutamento 100

» Capacitacdo Digital de Educadores de Infancia — Nivel Bésico

» Capacitacdo Digital de Educadores de Infancia — Nivel Intermédio

» Capacitacdo Digital de Educadores de Infancia — Nivel de Aprofundamento
Formacio de Didaticas Especificas:

+ Prof. Grupos de Recrutamento 110, 230, 500

o Recuperar com a Matematica;
+ Prof. Grupos Recrutamento: 200, 210, 220, 300
o Utlizar as TIC na Aula de Portugués
+ Prof. Grupos Recrutamento: 120, 200, 210, 220, 300, 320, 330, 340, 350
o Integracdo das tecnologias digitais no ensino das linguas (ITD_EL)
% Prof. Grupos Recrutamento: 200, 290, 400, 410, 420, 430
o (Per)Curso: das Plataformas (de recursos educativos abertos) as Ferramentas digitais — nas
Ciéncias Sociais e Humanas
+ Todos os Grupos Recrutamento dos Ensinos Bésico e Secunddrio

o Gamificagdo e Aula Invertida: novas tecnologias, novas préticas pedagogicas

Todos os Grupos Recrutamento:

Recuperar, Incluindo — Prioridade do Agrupamento;
Capacitar para Avaliar — Prioridade do Agrupamento;

Avaliacdo Pedagégica (Projeto MAIA) — Prioridade do Agrupamento

Trabalho colaborativo docente na era digital

>

>

>

» Gestao, protecdo e partilha de recursos digitais

>

» O Ensino e a Formacgao Profissional e a Transi¢ao para uma Educagdo Digital
>

Cidadania e Seguranca Digital: projetos de intervencao em meio escolar

Nota: Este Plano integra ainda as formagdes do Plano de Formacdo do Centro de Formacgao Sebastido da

Gama.
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9. Avaliacao do Plano Anual de Atividades

O PAA, implicando os diferentes agentes educativos e reunindo os interesses comuns numa base de

responsabilidades mutuamente assumidas, deverd assumir-se como processo, devendo criar mecanismos de

autorregulacdo que permitam uma sistematica avaliacio do mesmo e indicadores que ajustem o plano de

acdo e as estratégias aos objetivos definidos no PE.

Nesta perspetiva, este PAA é coordenado por uma docente Coordenadora, com assento no Conselho

Pedagogico e que se articula com os Coordenadores de Departamento e de Ciclo, os Coordenadores de

Estabelecimento e com a Direcdo e a equipa de Autoavaliacio do Agrupamento; este grupo de

Coordenadores € responsdvel pela organizacdo, implementa¢do e acompanhamento do PAA, competindo-

lhes:

Aferir as atividades de acordo com as linhas orientadoras deste PAA e sua adequagdo aos objetivos
e metas do PE;

Divulgar em tempo ttil a calendarizag@o das atividades propostas;

Aferir a planificacdo e avaliagdo de cada atividade de acordo com o relatério de avaliagdo entregue
pelo dinamizador;

Elaborar um relatorio descritivo das atividades desenvolvidas por semestre, de acordo com o guido

definido, para ser apresentado no Conselho Pedagégico.

Os Coordenadores de Estabelecimento e os Coordenadores de Departamento e de Ciclo reinem,

ordinariamente, com a Direcdo para a avaliacio do PAA no final de cada semestre e extraordinariamente

sempre que se justifique. A Direcdo reune, sempre que necessario, com a Coordenadora do PAA.

Parecer Positivo do Conselho Pedagoégico no dia 19 de outubro de 2022

Aprovado em reunido do Conselho Geral no dia 22 de novembro de 2022
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